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Tisztelt Képviseld testitlet!

Az 6voda vezetbjeként ezfiton prezentdlom a nevelési év szakmai €s szervezetl
munkajaré! sz616 beszamolémat a tisztelt Képvisel§-testiiletnek.
Beszdmolémban arra torekedtem, hogy éatfogd képet adjak intézménylink
miikddésérdl, eredményeirdl, kihivasairdl, a jovore vonatkozé célkitiizéseimrdl.
Eziton is koszéndm a Fenntarténak és a testillet tagjainak az egész éves
tamogatast, az egytittmiik6dést és az intézmény irdnt tantisitott bizalmat.



1. Az értékelés torvényi hattere

A 2024/2025. nevelési évr6l készitett beszamolom az aldbbi jogszabélyok
figyelembevételével késziilt:

e 2023. évi LI torvény a pedagOgus 11j életpalyajarol
40172023 (VIII.30.) Kormény rendelet a pedagdgus i életpalydjardl szélo
2023. évi LI1. t6rvény végrehajtasarol
o  Onértékelési kézikonyv 6vodak szdméra 7. kiadas
o 2017, évi XCVL t6rvény az egyenl6 bandsmddrdl és az
esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény és a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény médositasarol * [1]
e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjardl
e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési
intézmények mitkodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatirdl
e 2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kéznevelésr6l [2]
o 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl
s 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjid gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladataircl és
mitkddésik feltételeirdl
e 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
o 149/1997. (IX.10.) Korméanyrendelet a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi
¢s gyamiigyi eljarasrol szolé '




Bevezetés

A vezetdl munka Osszetett irdnyitist igényel. Ebben az évben is elkételezetten torekedtem
arra, hogy a gyermek-feln6tt egyarant megtaldlja a kozisségben a kiteljesedés lehetségét.
Viltozatos, inger gazdag kérnyezet megteremiésével kivintam elérni, hogy maradandé
élményt kapjon mindenki az 6vodéaban.

A tanfeliigyeleti eljdrasrendhez igazodva épitetiem fel beszamolomat a 2024/2025-6s nevelési
évrol.



2. Helyzetelemzés

Targyi feltételek

Teriilet/helyiség

Csoportszobilk A Gydérkerti épﬁletbe’n és a Napsugar épiiletben 9 miikddé dvodai
csoport van 4-5 elosztasban.

Kiszolgalé A‘z e'loszté és tél'a}lc'a Icon}rhéban rozsdamentes tdlalé feliiletek

helyiségek b1gt031tottak. Korszerii konyhai eszkézokkel fels_zerelt.
Minden csoporthoz &nallé gyermekmosdo tartozik.
Udvari jatékok szdma megfeleld. Ebben a nevelési évben két betervezeit
jatszotéren elkezdddtek €s szeptember 01-ig befejez6dnek a jatszdtérd
feldjitdsok a székhely intézményben. A terv szerint a Napsugar
épiiletben folytatodik a jatszotér feldjitas a 2025-2026-os nevelési

A jatszdudvar évben.

feltételei Forrasok a korszerisitéshez:
Minden épiiletben az alapitvinyokon keresztiil biztositjuk a pénzforrast,
illetve sziiloi és kiilsd tamogatasokkal valdsitjuk meg a kivitelezést.
Tesco-s palyazat 300.000 Ft nyereményét Utéscsillapiié gumitégla
beépitésére tervezziik.

T4t w A jatszotér felilvizsgdlatit minden épiiletben a felljitdst kovetden

atékeszkz- . on
elldtottsig végeztetjiik el.

Specidlis eszkozdk

Gyarkerti épiiletben: séfal (Tornateremben)

Személyi feltételek

Eldirt/engedélyezett 6vedai dolgozéi 1€fszam

Allishely/munkakir Eng?dél'yezett A mu’nka'vél]alék

lé{szam létszama
Foigazgatd 1 16

Ovodapedagdgus 18 17,5 f6*
ebbdl fbigazgato-helyeties 1 116
Intézményi titkér 1 16
Pedagdgiai asszisztens 3 366
Dajka 9 9 {6
Karbantartd 1 15

*Ez a létszdm nem tartalmazza a tartdsan tippénzen 1évé dvodapedagdgust. T.-né K. K. harmadeéves
foiskolai dvodapedagégus hallgatd, heti 14 driban meghizdsi szerz6déssel foglalkoztatott.
(0,5 18) Aki 2025. mércius honapban sikeresen ledllamvizsgazott.




Altaldnos adatok: dolgozék, gyerekek, gyermekesoportok

Dolgozéi dllomany szerkezet intézményi szinten

Az intézmény 2024/2025-6s nevelési évben foglalkoztatott azon dolgoz6irdl szolé
kimutatas, akiket hatarozott idejii szerzodés, tartés tappénz, nyngdijazas, GYES-rél
visszatérés, valamint fluktuacio érint

Munkaszerzidés jellege Beosztis létszam | Megjegyzés

Hatarozott dvodapedagbgus | 2 M.V. 2025.08.31.
B.J. 2025.08.31.

Hatirozott Ovodapedagdgus 1 V.Iné 2025.08.31-ig tart a

Visszafoglalkoztatott nyugdijas szerzbdeése

Hatérozott dvodai dajka 1 2025.08.31-ig tart a szerzédése

Tartds tAppénz ovodapedagdgus 1 Elinditotta a leszézalékoltatdsat

Tartés tdppénz kisgyermekneveld | 1 K.-J. V., 2024.11.13-t61
fAppénzen van

Hatéirozott K.Ané

. . kisgyermekneveld | 1 . ot

Visszafoglalkoztatott nyugdijas 2025.06.30-ig tart a szerzddése

Hatarozatlan kisgyermeknevelé | 1 H.Cs.A. — 2025.09.01-el tér

GYES-16] visszatérd vissza

Hatérozott Lkisgyermekneveld | 1 HA. . ',2025'06'30_@ tart 2
szerzédése

Hatirozott kisgyermeknevel6 | 1 NMR . 2025.07.21-1g tart &
szerzbdeése

Nyugdijazas 6vodapedagdgus 1 K. Iné - 2025.08.07.

Nyugdijazas ¢vodai dajka 1 N.Gyné —2025.05.03-al

Fluktudcid ovodapedagégus | 2% K.Jné - athelyezéssel megy el
2025.07.01-el

Fluktudcid bélesiidei vezetd 1 E. K. — K§z6s megegyezéssel

masik intézménybe ment el

2025.06.01-el

*A két fobol az egyik a fdiskolai hallgatd (Tné K.K), aki marciusban allamvizsgazott €s
szeptembertél mésik intézménybe megy 4t, és aki 2025.05.31-ig megbizési szerzdéssel

dolgozott.

A torvény altal eldirt intézményi dolgozdi 18tszdm:

féigazgatod:
6vodapedagogus:
évodai dajka:
ovodatitkar:
pedagdgial asszisztens:

1£6
18 16
916
116
3fo




karbantarto: 116

kisgyermekneveld: 8 6 (jelenleg a 8 fében benne van a jelenleg megbizoit
bélcsbdevezetd is, aki csoportban is dolgozik)

bolesddei dajka: 216

Az 6vodai csoportok széma minden évben a gyermek létszdmhoz igazodik. 2024-25-8s
nevelési évben 9 csoportban fogadiuk a gyerekeket. A dolgozodi létszam megfeleld volt, A
torvényi elvirdsoknak eleget téve minden csoportban két évodapedagbgus és egy dajka latta
el a gyermekekkel a gondozasi és nevelési feladatokat. A bilesédei csoportokban pedig 2 {6
kisgyermekneveld és 2 dajka gondoskodott a gyermekek ellatasarcl. ‘

A karbantartéi munkakor az 6voddban kritikusabb teriiletet jelent.

Mivel négy feladat ellatisi helyen kell ellatni a napi teenddket, ezért egy fo karbantartd
nehezen tudja mindezt maradéktalanul teljesitent.

A hatékony mikodés érdekében indokoltnak tartom, egy kisegitd munkatars alkalmazésat —
akér csokkentett munkaidSben a karbantarté munkéjanak tAmogatasara.

Kimutatas gyermeklétszam adatokyél

Ssz. | A nevelési/fejlesziési folyamat alapadatai Gyéarkerti Napsugar
1. | Beirt gyermekek szdma 86 121
2. EbbS] helyi lakos 59 73
3. Ebbol vidéki lakos 27 48
4, | Sajatos nevelési igényl gyermekek 3 3
5. | HH gyermek 5 18
6. | HHH gyermek 1 4
7. | Ingyenesen étkezdk™* 82 121
8. | Menza téritési dijat fizetdk 4 0
9. | Nevelésbe velt gyermek 0 1
10. Beilleszkedési magatartasi, tanulisi zavarral kiizdo 5 1

gyermek
11.| Specialis étrendet igényld gyermek 0 1
12.| Ovodai jogviszonyt sziinetelteté gyermek 0 1%

#kiitfoldre kdltoztek

#* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils, Jovedelem alapjdn térités- menfesen
étkez6k; 3, vagy tSbb gyermeket neveld csalidban él8k; Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy
csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek; Nevelésbe vett gyermek




A gyermeklétszam alakuldsa, a csoportok kialakitasa

A 2024/2025. nevelési év csoport létszamai [a korcsoportokat a 20/2012. (VI 31.) EMMI-
rendelet 91. § (3) bekezdés b) pontja alapjan jeldljik]:

Ssz

EPULET

Csoport
neve

Csoport
iéiszdma

Ovodapedagogusok

Pedagogiai
asszisztens

Dajka

L.

Gyérkert

Csicsergd

22

V.B.né
K. Jné

TnéB. M.

Gyarkert

Katiea

18

M. T.
V.L.né

E. M.

Gyarkert

Lepke

18

Dané F.E.
Tné K. K.

FnéT.T.

N. Gy.né

Gyéarkert

Csalogéany

28

S. Sz,
K. K.

V. Iné

Napsugar

Cica

24

V. Ané

B. J. — Gyarkerti
épliletbd] helyettesit
2025.01.01-el
JM.A. visszajétt a
GYES-rél

Ny. T.né

Napsugar

Napocska

235

Jné B. A,
J. 1.

MnéB.T.

Napsugar

Siini

24

Z.néB. T.

K. Iné
2025.05.19-el
felmentési 1dejét 16111
nyugdijazds miatt

Kné KA.

Napsugar

Gézengiz

M. S.né,
M. V.

K.né T, Sz,

Napsugér

Bambi

24

L.né B.E,
L.néE. Zs.

Hné V. M.




Iskoliba mendé gyermekel 2025, szeptember 01,
Beiratkozott gyermekek fogadasa 20235, szeptember 01.

SsZ. Jelenlegi ~Iskolaba | Ovodaban | Beiratkozott 2025.
létszam | maradék | gyermekek szeptemberében
2025.05.31. szama szama vérhatd gyermekek
2025.06.13-ig S7ZAIA
4 804 (ebbsl 3 5 SNI- 64 32 (ebbél 1 £6 | 95 (ebbsl 2 £6 SNI-s 2

csoportra | § 2 foként vehetd
figyelembe)*

=89

el6jegyzéses,

december 31-ig
megkezdi  az
ovodai nevelést)

faként - vehetd
figyelembe) = 97

5 121 (ebbdl 3 £ ggH* 24 (ebbsl 5 6 | 107 (ebbsl 4 f5 SNI-
csoportra | SNI-s, 2 fé: 2 elfjegyzéses, 5, 3 f6: 2 féként, 1 f6:
fokeént, 1 f6: 3 ebbfl 4 f613  foként  vehetd
foként vehetd december 31 —Eg figye]eﬁ]be) =112
figyelembe)* megkezdi az
=125 dvodai nevgle_st)
Osszesen | 207 = 214 1152 56 202 = 209

*Stlyossigi besorolds alapjan 2 f(ikén‘f, illetve 3 foként vehetdk
figyelembe

*# 1 16 elkoltozik 2025. szeptemberttl

44444

2024/2025 nevelési évben

az SNI-s gyermekek

2024/2025. nevelési évre 1 dvodapedagOgus jelentkezett pedagdgusmindsitési folyamatra.

Intézményi delegalt: K.né N. E.

A pedagdgns/ Minésitési folyamat Pedagogiai szakmai
Ssz. s . . o s s
intézmény neve célfokozatal ellenérzés tipusa
Ped. I )
1. M. V. 2005.06.13. Gyakornok

Tartosan tavollévé munkavillalék

Ssz. | A munkavillalo neve Munkakére A tavollét jogcime

Tavollét oka

rokkantsigi nyugdij

1. V. A.né Ovodapedagdgus tartds tappénz kérelem folyamatban
van
2. K.J. V. Kisgyermek tartés thppénz egészségromlas

neveld

! nem kételezd az eljérdsban részt venni, kivétel: gyakornok

10




Helyettesitési rend

A munkarend a munkatervekben foglaltak szerint miikédik.

Kiugré helyettesités nem volt. Csoporton beliil meg lehetett oldani a helyettesitést.

A Feleldsi rendszer miiktdtetése

A felelsi rendszert a feladatmegosztas és az egyenletes terhelés érdekében mitkodtetjiik.

Megbizatis, A munkavallalé neve Feladat
reszortfeladat
Féigazgatd-helyettes ZnéB, T, A munkakori leiras szerint
Gyarkerti éptilet: A szervezeti és miikodési szabalyzatban
DnéF.E. foglaltak szerint
Munkakdzdsség-vezetd
Napsugér épiilet:
M. S.né
Gyérkerti épiilet: A gyermekvédelmi terv elkészitése, a
K. Iné gyermekvédelemmel kapesolatos feladatok

Gyermek- €s
ifjasagvédelmi tamogaté

Napsugar épiilet:
Zne B, T.

ellatdsa, koordinalasa

Palyazatfigyel6

Gyérkerti épiilet:
Kecskésné Nagy Edit
V. B.né -
munkavédelem
DnéF. E.

S. Sz.

Napsugér épiilet:
ZnéB. T.
LnéB. E. -
munkavédelem
M. V.

Az ovodara vonatkozd palyazati
lehetbségeket figyelemmel kiséri, a pélyézat
megirasat megszervezi

A kozponti faliGjsagért
és a folyosdi
dekoracioért felelos

Gyarkerti épiilet:

M. T. (faliijsag)
minden
ovodapedagdgus a sajat
folyoso részlegét disziti

Napsugar épiilet:

P. K. (falidjsag)

M. S.né folyosdi
dekordcidért felelss)

Elkésziti és folyamatosan frissiti a folyoséi
dekoraciot és a kdzponti falidjsagot

Munka- és Hizvédelmi
képviselo és felelds

Gyarkerti épiilet:
V.B.né

Megszervezi a munka- és thizvédelmi okiatast,
és ellatja a munka- és thzvédelmi

11




Megbizatas,

A munkavallalé neve Feladat

reszortfeladat
szabalyzatban leirt feladatait. Torvényi
Napsugdr épiilet: véltozdsokrdl  tajékoztatdst nydjt az
LnéB.E. dvodavezetes felé
QGyaérkerti épiilet: Figyelemmel kiséri az  egészségligyl
K. M. kiskonyveket, megszervezi a foglalkozés-
Egészségligyi felelbs egészségiigyl  vizsgdlatokat, érfesii  a
Napsngar éplilet: munkavallalékat a vizsgdlatok hatéaridejérél.
P. K. (Munkéliatéi dontés alapjan) ‘
Gyarkerti epiilet: Az 6voda belsé FACEBOOK oldalat frissiti,
KnéN.E. aktualizdlja
Bels6é FACEBOOK oldal | S. Sz.
milkodtetése Dné E. E.
Napsugdr éptilel:
ZunéB. T.
: B Kné N. E. Az értekezletekhez biztositjia a személyi,
Ertekezletfelelos ZnéB.T. targyi és technikai feltételeket
Az értekezletek K M Az értekezletfelelés  irdnyitisdval  az
elokeészitéseben o ertekezletek feltételeit tevilegesen
segitséget nynjtanak megteremtik
Felveszi a kapcsolatot kiilsé partnerekkel,
Partnerkapesolatok KnéN.E. programegyezteiés, programszervezési
apolasa ZnéB.T. feladatok, a munkatarsak és a sziildk
tijékoztatisa

Az operativ feladatok elvégzése megfeleléen tortént, a helyettesem és a munkakdzdsség
vezetbk nagymértékben segitették a szakmai teriileten kitGizott célok, feladatok -

megvaldsulasat.

Ertékelés a krnyezeti feltételek tekintetében

Balesetvédelem

Napi szinten felhivjuk a gyermekek figyelmét az eszkozok balesetmentes
hasznalatira és a helyes viselkedésre az udvaron, a tornateremben és a
csoportszobaban

A 2024-25-8s nevelési évben szerencsére sem a gyermekek sem a dolgozok
korében nem tortént kiugrd vagy silyos baleset. A mindennapi miikdés
biztonsagosan zajlott.

Egészséges
életmod alakitasa

Az 6voda orvossal kotott szerz8dés a nevelési év sordn is folyamatosan
hatdlyban volt.

A Védéndi Szolgalat tisztasagi ellendrzés rendszeres a csoportokban, tisztin,
rendezetten jarnak a gyerekek 6voddba.

A kora 8szi és kést tavaszi id6szakban a napi levegGzés €s a szabadban vald
tartdzkodds intenzivebbé valt, mely kedvezen hatott a gyerekek egészségi
dllapotéra és kozérzetére.

A killsd és a belsé kornyezet védelme €s apolasa, valamint a rendezettségre
vald odafigyelés megfeleld szinten volt az intézményben.

12




A lelki egészségvédelem ~ gyogyité mesék hallgatdsa folyamatos és
szorongdsok feltdrdsa és ,orvosldsa” sziiloi egylittmiikddessel az érintett
gyermekek korében megvaldsult. Tovabbfejlesziési célunk a kovetkezd
nevelési évben kiilsd szakember bevondsa egészséghét projekt hetében,

A csoportok
kézott
egylittmikdés

Az elmilt idészakban tébb kozbs programot is szerveztiink a jeles napok
alkalmabol, melyek mind dvodai, mind csoport szinten megvaldsultak,

Ezek a rendezvények Ilechettséget adtak a gyermekeknek ¢és az
ovodapedagogusoknak egyardnt arra, hogy kozbsen élvezzék az alkotast, a
kozosségi élmeényt. _

Az ovoda pedagbégusai kihasznéltdk a hospitaldsi lehetdségeket és egymés
munkajat megfigyelve tapasztalatot cseréive gazdagitoitdk szakmai tudasukat.
Ez a lchetéség hozzajarult ahhoz, hogy Ui mddszereket és Gtleteket
integraljanak csoportjukba.

Gyerek hét keretében kreativ gyerekjatékokat szerveztiink, melyek dvodai
szinten zajlottak., A jatékok sordn a gyerekek fantiziajukat, iigyességiiket is
megmutattak, mikdzben fejlesztettitk szocialis és kooperacios képességeiket.

A programok nagy Orémmel és lelkesedéssel zajlottak, melyek tovabb
erdsitették az dvodai kdmyezetet,

Osszességében elmondhaté, hogy a jeles napokhoz kapcsolddd programok és
hospitalasi lehettségek jelent6s mértékben hozzajarultak az 6voda szakmai és
koztsségi életének fejlddéséhez.

A munkavallalok
egylittmikddése

Az értekezletek, megbeszélések megvaldsultak. A varos &ltal szervezett kozds
gyermekprogramokon aktivan jelen volt a kollektiva.

Késotbbiekben is kiemelt cél, hogy az ovodat érintd kiilsé rendezvényeken
miné] nagyobb szdmban jelenjenck meg a dolgozok, ezzel is tdmogatva a
fellép6 gyermekeket.

A kommunikdciora, informacié-aramlds pontossdgara nagy hangsulyt fektetek,
mindig van honnan hova fejlédni. Ebben a nevelési évben szitkségesnek
éreztem a napi jelentést az dvoda 1étszamardl és minden nap kételezd leadni az
aktualis 1étszamol a székhely intézménybe.

EgyiittmiikGdés a
csaladokkal

A sziilék aktivan jelen voltak az évodai iinnepségeken €s a kiilsd programokon
is

Egylittmiktdés
az OH-val* ésa
POK-al**

Az OH é&ltal eldirt szeptembertsl janudrig terjedd iddszakban az Orszégos
Nevelési Alapprogramban leirtakbol sikeres online vizsgdt tett minden
ovodapedagdgus

Egyuttmitkddés a
Szakszolgalattal

Az elmult évekhez megfeleld szinten a gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése megfelelben mukddik az ovodaban, a szakértdi vélemények irdnti
kérelmet a helyi és a miskolci pedagdgiai szakszolgadlathoz id6ben elktildjitk

Testvérkapesolat
kialakitdsa

]

»Ovi-testvérkapesolat” felkutatasa folyamatban van
Hataron t0li Ovoddval kapesolatfelvétel/tartas

*Oktatasi Hivatal

** Miskolci Pedagdgiai Oktatasi Kozpont
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3. Altaldnos tudnivalék

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolal sziinetek idején a gyermekek 1étszama
lecstkken, igy ezeken a napokon — el6zetes sziildi igényfelmérés alapjédn és a fenntartd
j6véhagyasaval - az intézmény Ssszevont csoportokban tizemelhet, Igy egész évben biztositva
van az Ovodai ellatas,

Intézménytinkben egész évben biztositva van a gyermekek szdméra az dvodai nevelés, adott
év szeptember 01-t61 kovetkezd &v augusztus 31-ig. Az iigyeleti rendszert mindig
gdrdiilékenyen cldjuk meg. ' '

A miikiédés rendje

Az ¢voda Stnapos munkarenddel iizemel: a Gyérkerti épiilet napi 11 Oras, a Napsugar
éplilet napi 10.5 dra nyitva tartdssal.

Gyarkerti épiilet, Bolesode:
Csoportisszevonas:
e reggeli idben: 06.00 — 07.00 ora kozétt
e délutini idében: 16.30—17.00 éra kozott
Napsugir épiilet:
Csoportiisszevonas:
o reggeli idoben: 6.30 —07.00 6éra kozott
e délutani iddben: 16.30 — 17.00 ora kozott

Nyitva tartas:

A nevelés pélkiili munkanapok idépontja és felhasznaldsa

2024. november 29. - kiilsé felkért eléadé

téma:

Nevelés nélkiili - Az intézmény hatékony miikodéséhez szitkséges tdmogatasi
munkanapok lehet6ségek megismerése — dvodapedagogusi kizbsség

- A mentalhigiéné tdmogatdsa — alkalmazotti kézdsség

4. Nevelomunka

2024/2025-08 NEVELESI EV KIEMELT CELJA ES FELADATA:

o Az intézmény térvényes és jogszer(t mikddtetése folyamatos.

o Valtozatos tevékenységekkel biztositottuk a gyermekek szdméra a nevelést és
tAmogatast nydjtd programokat,

o A tervez0 munkénk eredmény orientalt szemlélettel késziilt.

o Napi szinten megjelent a teljesitmény értékelés reflexion keresztiil.
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Az oviKRETA bevezetésével a digitilis kompetencia fejlesztése, digitilis eszkszok és
technologidk integrildsa az oktatdsban napi szinten megjelent. Az oviKRETA
program kisérleti jelleggel indult be ebben a nevelési évben. Szdmos nehézséget
okozott az elsajatitdsa, mert folyamatos fiissitéseket végeztek benne, emiatt gyakran
nem tudtuk hasznilni. Kiemelt célunk volt, hogy kellé mértékben megismerjilk és
megfelelden hasznaljuk az online feliiletet. A kréfa rendszeren keresztiil a TER, mint
teljesitmény-értékelési cél megjelent és ezen a felilleten minden 6vodapedagdgusnak,
beleértve a vezetbket is, 3, illetve 4 mérhetd célt kellett megjeldlni. Ezek
megvalosulasat reflexion, illetve produktumok révén kellett tovabbitani a Kréta
rendszerben. Folyamatosan szitkség lesz a minél hatékonyabb felilleti munka
elsajatitaséra. Ebben jelent segitséget szdmunkra, hogy a fenntartdé énkorméanyzattol 3
db, valamint a német nemzetiségi Snkorméanyzattdl 1 db laptopot kaptunk, melyet az
intézmény 2 épliletében tudnak alkalmazni az dvodapedagdgusok.

LIranytia” program (Ovoda—Csaldd kapesolata):
Jatszotér korszerlisitésnél sziilok bevondsdval megvaldsult, illetve folyamatosan
tamaszkodunk a segitségiikre
hagyomanyépolas (nagymamads siités)
hagyomanyként szerepel a nemeztechnika megismerése, melyre a nyéri id6szakban
egy ezzel foglalkozd sziild bevonasaval keriil sor, igényfelmeérést kdvetben
Apék napja, esoport szinten — ajdndékkészités és kdszontod vers
szakmék hete (mib6l lesz a ,cserebogar”) — Latogatas a Szerenesi SZC Miiszaki €s
Szolgéltatasi Technikum és Szakképzo Iskoldba, ahol az dvodasok megismerkedhetiek
a kozmetikus, fodrasz, néi szabd, aszialos, villanyszerelé és €desipari termékgyartd
foglalkozasokkal, melyet nagyon élveziek, kiilondsen, hogy néhiny szakmdanil a
kiilonb8z6 munkafolyamatokat is kiprébalhatték.
Frzékenyits programok megvaldsultak:

o Ennek keretében meghiviuk az Egyiitt a Sériilt Emberekért Alapitvany
vezetdjet és egyik sziilOparosunkat, akik kisntvéstiek. Célunk volt, hogy
beszélgetés keretében ismertessék meg dvodasainkat az atlagtél eltéré emberek
életével.

o Mir hagyomdny évodankban, hogy egy Eurdpa bajnok miskolci mestercipész
mihelyébe latogatunk, ahol t6bbek kozott a gyermekek megismerkedhettek az
ortopéd cipdk készitésének folyamataval. A program célja az volt, hogy a
gyermekek érzékenyebbé valjanak tirsaik szikségletei irdnt és megértsék,
hogy mindenkinek més-maés timogatésra van szitksége a mindennapi életben.

o Ezek a programok nem csak érdekes szakmai betekintést nyijtottak, hanem
megerdsitették a kozosségi ériékeket is, mint az elfogadas, figyelmesség és
segitség nyyjtas.

Mindkét program mély benyomdst tett a gyerekekre. Fontosnak tartom, hogy a

gyerekek taldlkozhassanak és megélhessenek ilyen élethelyzeteket, hogy a

késdbbiekben természetesen tudjdk ezeket a szitudcidkat fogadni s kezelni.
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e A programok szervezésével a célunk az volt: hogy kialakitsunk egy kozos értékrendet,
nyilt kommunikiciot a téma feldolgozdsa sorin. Az élményen alapulé tanulds
megvaldsitisa. Szillok é€s sziikség esetén kiilsé partner bevondsa a szervezett
programokba.

Osszegzés a nevelési feladataink folyamatarél

Zokkendmentesen megkezdtiik a nevelési évet:

- téritésmentes étkezést biztositd nyilatkozatok begylijtése

- a kotelezd 6vodaba jards nyomon kovetése (nem toriént kirivd eset, minden szilld
rendszeresen hozta dvodéba a gyermekét)

- A gyermekvédelmi felelésnek 1 esetben kellett &vodai életbe behozott csalddi
konfliktust kezeini. A Csalddsegitt szolgilattal és a Gyamhivatallal egyiittmikddve
megfeleléen tudta kezelni a problémat.

- év elején felvettiik a kapesolatot a helyi intézményekkel, illetve a kiilsés eldadokkal és
megszervezésre keriiltek a nevelési év programjai

5. A pedagdgiai munka tervezése

Pedagdgiai folyamatok

Tervezés

A pedagodgiai munka hatékony megvaldsitasanak alapja a tudatos tervezés. Ehhez figyelembe
vettilk a gyermekek életkori sajatossagait, egyéni sziikségleteit, fejlodési titemét.

Szakmai feleldsség a tervezés folyaman kiemelt figyelmet forditani a f6bb célkitiizésekre,
jeles napokra és programokra.

Ezt kivetOen éves, havi, heti bontasban készilltek el a részletes tervek. A differencialds elve
kiemelt szerepet kapott a pedagdgiai munka tervezése sorén.

A tervezés része a sziildkkel vald egylittmikodés eldre jelzése is, hogy mely idészakban
milyen k6zds programokat, konzulticiokat, visszajelzési alkalmakat szerveziink.

Emellett beépitésre keriiltek a szakmai egyiittmiikdések, hospitalasok az esetleges kiilsé
szakemberekkel vald kapcsolattartas is.

A pedagbgiai munka tudatos és reflektiv tervezése hozzdjdrult a nevelési célok sikeréhez,
megvaldsitasdhoz és biztositotta, hogy szeretetieljes kornyezetben nevelkedhessenek a
gyermekek.

Komplexités jellemezte a pedagdgiai munka tervezését a hataridok betartasaval. A kititzott
»Iranytii” programot (6voda-csaldd kapcesolatrendszerének erdsitése) alapos eldkészités eldzte
meg.

A sziilékkel kdzdsen bizalmi kapesolat kiépitése zikkendmentes volt.

A gyermek személyiség fejlodésének feltérképezése a sziilék bevonasdval tortent.

A hatranyok kiklszobdlésére, enyhitésére indokolt esetben esetmegbeszélést tartottunk,

illetve fogaddérakat.
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Csoportszinten is megjelent a tehetséggondozas felkaroldsa. A gyermekek a csoporton beliil,
lletve kreativ mfihely tervei alapjan fejleszihették kimagaslo képességeiket.

Erzékenyitd programokat terveztiink: ,,sete-suta™ életiink

Kutyaterapidhoz kapcsolédé beadott palydzatunk sikertelen volt. Kovetkezd évben ismét meg
szeretnénk palydzni ennek a programnak a finanszirozasat.

Tervezésiink célja az volt, hogy:

A teljes személyiségfejlesztést és az ismeretanyag hosszil tivl, mély ismereteket nyujtd
elsajatitasat biztositsuk minden gyermek szdmara.

A viltozatos témakdrdk feldolgozdsaval a szakmai fejlddés erdsodjon.

Az alapdokumentumok aktualizaldsa.

Tervezési szempontok
Az év végi beszamold megallapitdsai alapjan megfogalmazasra keriil$ feladatok

A fejlettségi szinteket figyelembe vettiik és a tervezés a tanulasi tervekben ez alapjan tortént
meg. Felhasznaltuk a pedagégiai programunkat, melyben megfogalmazédnak a célok és
feladatok és ezeket beépitettilk a terveinkbe. A tervezésben még hatékonyabban kellene
megjelenni a szintek kozott differencialasnak.

A fejlédési naplok dokumentéljdk az egyéni képességeket és a fejlettségi szintet. Ennek soran
a szakemberek mérési eredmeényeire is alapoztunk.

Pedagdégiai folyamatok — Megvaldsitas

Az idei nevelési évben a nevelbtestiilet egyetértésével az évoda és a csalid kapcesolata
Hranytit programot” tliztiik ki f6 feladatunknak. A testiilet kozdsen hatdrozta meg a

programhoz kapesolédd tevékenységeket. A megvaldsitds pozitiv eredménye megerOsitette a
kozOsséget abban, hogy helyesen valasztottunk.

A munkakozosségi foglalkozdsok is egy bizonyos szinten az érzékenyitésre fektették a
hangsilyt. A munkak&zésségi tagok kozdsen készitették el a tervezési dokumentumokat, -
nmelyre az éves beszamoldjuk is épiil - a gyakorlati megvaldsitashoz.

Munkakizosségeink:

1) ,,Sete-Suta mithely” - Napsugéar épiilet — Vezetd: M. 8.né dvodapedagbgus
2y Kitarul a vilag” — Gyarkerti éplilet — Vezeté: D.né F. E. 6vodapedagégus

A megvaldsulasnal lehetGség nyilt a hospitélasra is. Melyre nagy szdmban érdekl6dtek a
kollégak,
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Szakmai munkacsoportjaink

e Gyermek- €s ifjisagvédelmi tamogatd munkacsoport
Cel: Minden gyermekre kiterjedd preventiv tevékenység megszervezés. A gyermekek
hitranydnak cstkkentése, a veszélyeztetettség kialakuldsdnak megel6zése, illetve
megsziintetésében segitségnyijtas, egyiittmilkddés a szakemberekkel. . Kardcsonyi
angyalok™ program keretén beliil raszorult gyermekeknek sziilok altal biztositott
meglepetés csomag atadasa.

o Onértékelési munkacsoport — onellendrzési kézikonyv felhasznaldsdval kérddivek
kicrtékelését végzi

Az 6vodapedagbgusok tervezd munkaja alapos, az intézményi elvarasokra épiil. Ha sziikséges
valtoztainak a tervezésben, melyet szakmai aldtdmasztissal igazolnak. A gyermeki
produktumok kellden tolmacsoljak a tevékenységi tervben foglaltakat.

A gyermekek fejlddését segitd tervet a fejlédési naploban vezették az dvodapedagdgusok. A
fejlesztés soran tapasztaltakat elemezték, és Osszehasonlitva azt a kordbbi évek
eredményeivel, amennyiben indokolt volt, fejlesziési tervet készitettek. A tervezést kivetd
megvaldsitis a gyermekek produktnmaiban jelent meg.

A tematikus tervet minden dvodapedagégus elkészitette,

Motivacid megteremtésével biztositottdk a gyermekek szdmdra, hogy érdeklddésiiket,
kivéncsisagukat megtartsak, igy segitették a tanulds irdnti vagy fokozésat.

Neveld testiiletiink elhivatott szakma irénti elkotelezettsége teremtetie meg azt a milidt,
melyben igényes, érdeklddést megtartd tevékenységet biztositottak az eredményes nevelési,
tanulasi tertilethez.

A felelosségteljes munka garantdlja a fenntartdval vald jé egyiittmiikodést.

Az ovodai élet feladatai:

Egészséges életmdd alakitisa

A gyermekek jé kozérzetének biztositasa, testi, lelki szitkségleteinek kielégitése, megbrzése
kiemelt célként jelenik meg az dvodai nevelésiinkben.

Az egészség megovasa érdekében a gyermekekkel gyakran tartézkodtunk a szabadban.

Egészségfejlesztés az gvodaban

Biolégiai egészség fizikilisan és mentalisan:
o személyi higiéné
o lelki egészség
o mentélis egészség
o szocidlis egészség
Koryezetiudatos magatartas kialakitasa
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Jol miikddd szokdsrendszer kialakitdsdval rogzitettik a gyermekekben a napi higiéniai
feladatokat: napjaban t6bbszéri tisztalkodés, kézmosas 6vodapedagdgusi feliigyelet mellett.

A kisgyermek alapvetd életjelenségéhez, a mozgdshoz szikséges folyamatos impulzus
biztositasa.

Célunk a mozgasszervek megfelelé fejlodéséhez a mozgéasra Osztonzés, viltozatos
mozgaslehetoségekkel, melyre nagy hangsulyt fektetiink a mindennapokban.

Gyakori sétaval, levegbzéssel és jatékkal toreksziink az egészséges testi egyensily
fenntartaséra. '

e A napirendben minél tobb idé biztositisa a szabadlevegén, megfelelé mennyiségil és
mindségli mozgasformakkal.

e Mozgés fejlesztd eszkozok biztositasa mind az épiileten belill, mind a szabadban.

¢ Amikor csak lehet a mindennapos mozgas megszervezése a szabadban.

s Sokoldahl mozgas tapasztalatokat szerezzenek a kiilonbozd mozgasformak altal.

o Egyenletesen fejlodjon a gyermekek mozgésa, - nagy és finommozgasa,
egyensulyérzeke fizikai dlloképessége.

e A gyermekek testtartasi és egyéb testi hibdinak folyamatos prevencioja.

o DBatorité, motivalé neveléssel a gyermekek mozgds irdnti igényének felkeltése,
megszerettetése.

A lelki egyensily megtartisa feleldsségteljes feladatunk, pozitiv énkép erdsitése a
gyermekeknél, mely az Snértékelést, tnbizalmat, tnbecsiilést is erdsiti.

Ebben a kizbsségben az évodapedagbgusok és més felnbttek személyes magatartdsa modell
értékleént van jelen napi szinten.

Célunk volt: egymadsra odafigyel$, tolerans, lelkileg egészséges gyermekek nevelése.

A gyermekekben tudatositjuk, hogy a kapesolattartas folyamataban a kiilonféle helyzetekben
megtelelden fudjanak problémamegoldast, alkalmazkodoképességet, felmeriilé nehézségek
lekiizdésében mérlegeld gondolkodast és hatékony kommunikécidt alkalmazni.

A megfeleld taplalkozasi szokdsok megtartasira Gsztondztitk a gyermekeket: ne siessenek, ne
kapkodjanak (helyes testtartassal {iljenek).

A sziilékkel konzultdltunk az otthoni egészségnevel8 elvardsaikrol, melyet Osszhangba
kivantunk hozni az egészségfejleszts feladatainkkal.

A baleset megeldzés szorosan kapcsolédik az egészség megérzéshez.
Minden gyermek figyelmeét felhiviuk a baleset veszély forrasokra, épiileten belill és kivill.
A csoportnaploban is kiemelt figyelmet érdemel a baleset megelézés.

Kérnyezettink allapotinak megbrzése (a hulladék elhelyezése, szelektiv hulladékgyiijiés
megvalOsitdsa, komposztilas, a hulladék lehetséges ijra hasznositdsa)
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Az energiaforasok takarékos felhasznaldsa (kiilonds tekintettel a viz- €s elektromos dram
takarékos haszndlatara)

A természet kdzeliség hangsilyozasa, a természetes kornyezet és anyaghasznélat preferdlasa
Az dvoda dolgozoinak €s a csalddoknak a példamutaté magatartasa

Zold jeles napok beépitése az ovodai tevékenységekbe (,,Madarak és fak napja”, Fold Napja™)
- ezen alkalmakkor kiils6 eléaddkat is szivesen fogadunk (Biikki Nemzeti Park szakemberei,
»Csepp Barat” interaktiv eléadas)

Az érzelmi, az erkilcsi, és az értékorientalt kozosségi nevelés
Az 6vodés gyermek magatartdsat érzelmei vezérlik.

Ehhez megteremtiitk azt a biztonsdgos kornyezetet, allandé érték rendet, deriis
kiegyensiilyozott szeretetteljes 1égkort, melyben a gyermek biztonsagban érzi magat.

Tovabbra is kiemelt célunk volt a kizds élményeken alapulo tevékenységek megvaldsitsa.

Nyitott, befogadd dvodapedagdgusi attitid teremti meg a gyermek, felndtt harmonikus
kapesolatat. A kézdsen 4télt élmények magabiztossdgot nytdjtottak minden gyermek szamara.

Erzékenyité programok szervezésével is igyekeztiink a gyermekeket tolerancidra, megértésre
€s az emberek kiilonbozoségének elfogadisara nevelni.

Az Ovodaban a specialis felkésziiltséggel rendelkezé szakemberekkel megfelelGen
egylittmkodtiink a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesziésének érdekeben.

Gyakran ovodan kiviili programokat szerveztiink, amelyben megismerhette a gyermek a
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szitkebb és tigabb kornyezetét. Hagyoméany a nemzeti identitastudat erbsitése a magyar
(példaul a *48-as emlékmiinél kdzds megemlékezés és a gyermekek altal készitett jelképek
elhelyezése), illetve a német nemzetiségi kultirdban (példanl a Marton napi megemlékezés).

Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalgsitasa
Az ovodai élet egészét athatotta a tiirelmes, megértd, nyugodt, szeretetteljes 1égkar.
Ezzel biztositottuk a gyermekek szémara a megfeleld értelmi és személyiség fejlédést.

A csaladokkal vald egyiittmiik6dés meghatirozta a megfeleld beszédkultira kialakuldsat, és a
gyermekek egyeni képességeinek felismerését, feltardsat.

Logopédus bevonasaval fejlesztettiik, segitettik a helyes hangképzés begyakorldsat és
alkalmazdsat.

Az anyanyelvi jatékok haszndlata sordn a gyermekek egyéni fejlodését, 6ndlld
véleményalkotast, logikus gondolkodést, az ok-ckozati Gsszefiiggések meglatasat tamogattuk.

A koryezeti hatasokkal a folyamatos kommunikaciéra, az anyanyelv megfeleld hasznalatéra
Osztonoztitk a gyerekeket. Az élményeiket beszélgetd kordkben mondhattak el.



Epitiink a gyermek életkori sajatosségaira, az egyéni érdeklédési koritkre, kivancsisdgukra
alapozunk a véltozatos tevékenységek megszervezésével.

Inger gazdag kornyezetet biztositunk az dvodédban, ezaltal az értelmi képességeket (érzékelés,
észlelés, emlékezet, figyelem, alkotds, gondolkoddképesség) komplexen segitjiik, ezzel is
timogatva a képzelet és kreativitas fejlédését.

Az dvodai élet tevékenységi formai
Jaték

Ovodapedagdgiai nevelésink alapcélia hdroméves kortdl iskoldba lépésig a gyermekek
egészséges, harmonikus személyiségfejlédésének elbsegitése.

Az 11j Alapprogram is megfogalmazza a szabad jaték tudatos jelenlétét és felelosség teljes
megvaldsitasat, hiszen a gyermek legfontosabb tevékenysége a jaték.

Viltozatos fejlesztd eszkozikkel tartotfuk fent a folyamatos érdeklédést, melyet az életkori
sajatossagok figyelembevételével valdsitottuk meg.

A vegyes korosztily nagy segitséget nydjt a kisebbeknek, és a kozds jaték sok tapasztalasi
lehetdséget teremt szamukra.

A szabadtérben torténd jatékok megfeleld mozgaskultira elsajatitisdval segitetiek a
nagymozgasok gyakorldsat. Szerencsés helyzetben vagyunk, mert az udvari jatékeszkoztk
meéretei igazodnak az életkori sajatossdgokhoz, {gy biztonsdgban érezhetik magukat a kisebb
gyermekek is.

Célom, hogy a csoportban kialakult szerepjatékokat az udvarra is kihelyezzem, hogy
egymadsra épiild jatéktevékenységekkel tudjik gazdagitani tapasztalataikat a gyermekek.

A helyszinek Osszekapcsolddasa az ok-okozati dsszefliggéseket, a szokinesiik bovitését, a
szabalyok megismerését €s betartasat tamogatjak.

Ezek biztositdsdval magabiztos, tervezésre képes gondolkodast tudunk fejleszteni a
gyermekeknél.

Verselés, mesélés

Az anyanyelvi nevelés napi szinten dtfogdan jelen van az dvodaban. Beszélé kornyezettel,
Svodapedagogusi mintaaddssal segfiettiik a gyermekek kommunikacios fejlddését,
onkifejezését.

Széles skalaban torekedtiink a magyar és nemzetkdzi koltészet megismertetésére, mesevilag
sokrétll bemutatésira. Fontosnak tartottuk, hogy a magyar térténelem mondavilag elemeit,
meséit is becsempéssziik az dvodai foglalkozasainkba.

A differencialas jelenlétével minden gyermek szédméra biztositottuk az énmagéhoz igazodd
énkép helyes kialakuldsat.

A csoportokban a gyermekek szabadon eldvehetik a kdnyvespolcon taldlhaté konyveket,
ezéltal is erdsitjik a pozitiv érzelmi kapcsolatot és az olvasis irdnti vagyat felkeltjitk,
megalapozzuk. A csoportok vegyes életkordak, napi szinten megielennek a dudolok, versek,
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és a mozgassal kisért monddkak. A versekben, illetve mesékben a gyerekek altal esetlegesen
nem ismert kifejezéseket megmagyarazzuk, ezaltal is bévitve a szokincsiiket.

Minden délben élészavas mesemondassal kezdjitk meg a délutani pihenést.

Enek-zene, énekes jatékok, gyermek tinc

A zenel irdnti szeretet megalapozasat, ha nem is tudatosan, de a kornyezet hangjainak
megismerése, felfedezése is megalapozza. (pld: madarcsicserges, szél, est, jarmitvek hangjai.)

A zenei eszkdztdr nagy segitséget tud nyvjtani az érzelmi hulldmok megélésénél. Orom
erdsitésében és banat enyhitésében is tdmaszt ny0jt. Ezt ismerve napi szinten megjelennek az
olbeli jatékok, a népdalok, a kozds éncklések és a zene drome. Ovodai rendezvényeken
szivesen mutatjuk be azokat a népi jitékokat, ritmikus mozgasokat, gyermekdalokat,
néphagyomanyhoz kothet6 énekeket, melyeket az év folyaméan tanultunk. A német
nemzetiségi csoportban a gyermek nemszetiségi hovatartozésdhoz kapesolddd énekek,
monddkak is megjelentek a tevékenységek soran.

A gyermekek drémmel énekelnek, tancolnak, és az dvodapedagdgusok ezt felhasznalva napi
gyakorisdggal fordulnak a zene irdnydba. Szivesen alkalmaznak hangszereket, CD-t, kazettat
vagy akar az dvodapedagdgusok lial készitett eszkozdket is.

Viéltozatos gyermekjitékokat, dalokat alkalmazunk, nemcsak kezdeményezés forméajaban,
hanem spontan helyzetekben is.

Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

Ez a tevékenységi forma nyitott kényvként tikrézi a gyermek érzelem vilagat. A pedagégiai
munkéankban nagy segitséget nytjtott a rajzok elemzése.

Az elmélyiilt tevékenységhez gondoskodtunk a véltozatos eszkéz hasznélatrol, mellyel a
gyermek fantazigjat, onkifejezését és alkotd kedvét segitettilk. Az elkésziilt produktumokbdl
kiallitist szerveztiink, ezzel erOsitettiik az oOnalld véleményalkotist. A tevékenységek
folyaman differencialt irAnyitast alkalmaztunk az egyéni képességek figyelembevételével.

Napi szinten biztositott a gyermekek szdméra a kreativ eszkozok és technikik haszndlata.
Bevontuk 6ket egy-egy iinnepkdrhoz kapesolodd dekoricios kellékek lkészitésébe. A
természetes anyagokat, az (jrahasznosithatd anyagokat rendszeresen beépitjtik az alkotashoz a
tevékenységekbe.

" or

Az udvaron is szabadjara engedhetik fantdzidjukat, a kiiltéri festdallvanyokra festhetnek,
rajzolhatnak, aszfaltkréta és homokrajz segitségével is kiélhetik alkotdi vagyukat.

»o2z0braszat” — engedjiik a gyermekek anyagokkal vald ismerkedését, példdul homok vizezése
gs ebbdl kiiltéri alkotdsok készitése. Beltéren pedig megjelenik a sdégyurma, gyurma,
szobahomok és termések alkalmazésa és felhasznalasa a foglalkozasok sordn. A
tehetségigéretes gyermekeket tehetséggondozdé milhelyben igyeksziink csoporton beliil,
valamint a pedagégiai szakszolgdlat tehetséggondozd programjaban dolgozd szakember
segitségével felkarolni és fejleszteni.
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Mindennapos mozgas

A gyermek lételeme az intenziv mozgds. A gyermekek napi rendjét tgy alakitottuk ki, hogy a
nap folyamdn biztositva legyen szamukra a megfelelé hely, eszkdz, a mozgdsos
tevékenységhez.

Nagy hangsilyt fektettiink és fektetiink a szabad levegén vald tartdzkodésra.

A testmozgashoz szikséges targyi feltételek széles skdldja biztositott minden korosztaly
szdmdra.

A komplex testmozgéas felszabadult, viddm hangulatot eredményezett, mellyel parosult a
fokozott szabélytudat erfsitése és kialakitisa.

Figyeliink a szabalytudat megerésitésével a balesetek megelézésére.

A kornyezeti feltételek biztositottak ahhoz, hogy szabadon is lehessen tervezni, illetve
végezni mozgasos tevékenységeket. A gumitégléval boritott udvarra kihelyeztitk a beltéri
elemeket és a szabad Ievegén optimalisabb feltételek mellett tudtuk biztositani a szervezett
testmozgést, valtozatos, jatékos feladatokkal. (Példaul a WESCQO termékei mobilisek)

A kérnyezeti lehetOségeket kihasznalva - célbadobéds, egyensilyozas, vészonalagutak —
biztositott a szabad jaték is.

A megfigyeléseim alapjdn a labdajatékokat intenzivebben kellene a gyermekeknek hasznalni,
gondolok itt lepattintasya, felpattintdsra, tarsakkal valo labdaadogatasra, ezeket az életkori
sajdtossagokat figyelembe véve sziikséges fejleszteni. Ordmmel fogadtam az uszoda Gjbéli
megnyitdsat és izgatottan vérom, hogy a vizhez szoktatds programhoz csatlakozni -tudjon
6vodank. Ehhez késobbickben még egyeztetni kell és bizakodva varom a program sikeres
beinditasat.

Kiilsé vilig tevékeny megismerése

Az egységes megfogalmazas két teriiletet foglal magaba: a kérnyezeti és matematikai tartalmu
elemeket.

Ezek komplexen is megjelentek a tevékenységek folyaman,
Kiemelt feladatnak tartottuk a kérnyezeti és emberi értékek megalapozasat.

Térekedtiink, hogy erzelmi biztonsagot és a komyezet felfedeztetésével biztonsigos
eligazodast nydjtsunk.

Minden témakdrt nagy érdeklédéssel fogadtak, a gyermeki kivancsisag nagyban segitetie a
munkankat.

A jovére nézve folytatni kivinjuk azon kezdeményezésinket, hogy régi szakmaklal
ismertessilk meg a gyermekeket.

A felfokozott életformak szikségessé tették szamunkra, hogy a kornyezettudatossagot
erdsitsiik a gyermekekben, €s ezeket a témakat szivesen boncolgattuk, fedeztettiik fel veliik.
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A cselekvésbe dgyazott tanulds sokkal maradanddbb €s egyértelmiibb tudést biztositott a
gyermekeknek. Ennek szellemében kozosen magasigyast épitettimk a meglévd
veteményeskert mellett, amit szintén egyiit {iltettiink be. Minden napra be van osztva egy
csoport, mely azon a napon felel0s a magasagyésért.

Matematikai tartalmi tapasztalatok biztositjak az ismeretek bovitését Kiilonbdzd
tevékenységek alkalmazéasaval.

Széles lehetdségeket ragadtunk meg a mennyiségi, térbeli és nagysdgbeli viszonyok
meglattatasiban.

Valtozatos szemléltett eszkozokkel biztosftottuk az emlékezetiik fejlodését, és folyamatos
visszacsatoldssal ellentriztitk tudasukat.

Munlkajellegii tevékenység
A munka jellegii tevékenység napi szinten jelen van a gyermek életében.

Az 6vodéba lépéskor elkezdetjilk a gyermekekkel az onkiszolgdlds gyakorlasat felnbtt
segitségével.

Erzékenyen kezeltik ezt a teriiletet és jatékos megkozelitéssel fejlesztettiik Oket. A
folyamatossdg és a fokozatossdg gyorsan kialakitotta azokat a képességeket, mellyel a
gyermekek zokkendmentesen beillesztették napirendjiikbe az egyes munkafajtak
alkalmazasat.

Sikerélményhez juttattuk a gyermekeket, és mindenkit a sajit tempdjanak, és fizikai
allapotanak figyelembevételével segitetiiink.

A vegyes korosztaly elényeire tamaszkodva kialakultak a csoportokban azok az alapvetd
segitd szandéku megnyilvanulasok a nagyobbaktél a kisebbek felé, mely észrevétlen tanulasi
folyamatokat erdsitettek a gyermekekben.

A motivicié segitette Oket &s gyakoribb dicsérettel, oleléssel buzditottuk egy-egy 0j
munkafolyamat kezdetére, illetve befejezésére.

Mindenkor figyeltiink, hogy csak balesetmentes eszkzok biztositaséval végezzenek egy-egy
folyamatot.

Megismerték a kdzosségért végzett munka jotékony hatdsat.

Az 6vodapedagdgusok munkasorrend begyakoroltatisdval magabiztos, tAmogat6 kdrnyezetet
biztositottak a gyermekek szamara.

A csaladi hétteret figyelembe véve folytatiuk, illetve segitettik a gyermekeket, hogy
hatarozott tagjai legyenek az ovodai életnek.

Tevékenységhe megvaldsulé tanulds

Az Ovodai nevelés egészét dthatja a spontén, illetve irdnyftott médon torténd tanulas. Az
ismeretszerzést nem szlikitettiik le az dvoda bels8 kdrnyezetére, kiterjesztettiik természetes és
szimuldlt kéryezetre is.
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A tamogatd kbrnyezet megteremtésével a gyermekek elbzetes élményeire, tapasztalataira is
épftettlink. A maradandd tudésukat segitettitk taktilis érzékeléssel, érzékszervek bevondsaval,
cselekvo tevékenységekkel.

A tanulés valtozatos lehetOségei:
e utdnzdsos mintaadas
o modell kévetd magatartis
e viselkedés tanulds
e szokésok alakitdsa
e spontdn jatékos tapasztalatszerzés
e cselekvéses tanulas
e gyermeki kérdésekre, valaszokra épiil§ ismeretszerzés
¢ gyakoriati probléma megoldés

A visszacsatolt megertsitéssel segitjiik a gyermekek személyiségének kibontakoztatasat.

Minden tevékenységi teriileten az iskoladrettség elérése a célunk, ehhez biztositjuk a
véltozatos kirnyezetet, az egyes tanuldsi teriileteken a magas szintQi médszertan alkalmazasat.
Minden gyermeket Onmagahoz mériink, és arra tdrekszlink, hogy merjék vallalni az
ismeretlen teriilletek megismerését. A valtozé vilaghoz alkalmazkodniuk kell, ezzel
megkénnyitve az adott kornyezetbe vald beilleszkedést. Komplex fejlesztésre toreksziink
minden egyes gyermek esetében. Az Alapprogram modositdsa szitkségessé teszi az iskola
elékeészitd foglalkozdsok alapos clokészitését. Erre mar az elképzelések felvazolodtak és
alapos dtgondoldst kdvetden szeptember 01-t61 az iskoldba mené gyerekeket napi szinten
délelttonként 45 perces tevékenység keretében foglalkoztatjuk. Meglatisom szerint egy
interaktiv tabla szitkséges lenne az Gvodaba, hiszen maér az elsd osztdlyban is gyakran
alkalmazzéak azt. Ezzel is segiteni kivannank a gyermekek 6voda-iskola atmenetét.

Pedagigiai folyamat-Ellenorzés

- Az Irénytll” program megvaldsitiasdhoz kapesolddd szervezési feladatok egyeztetése
a kijeldlt felelésékkel megtortént.

- Az oviKRETA hasznalatval kapesolatban felmeriilt problémdk megbeszélése és
tapasztalatcsere dtadds folyamatos volt a nevelési év soran.

- Fejlodési naplé nyomon k&vetése a csoportokban.

- A beszoktatds iddszakanak megfigyelése és reflektdldsa. A kisgyermek életében az 1j,
idegen kornyezet szorongédst valt ki, Ahhoz, hogy minél oldottabb legyen ez a
folyamat, kellemes mentdthigiénés légkOrt teremtettiink. A csoportokban tett
latogatasok alkalméval megbizonyosodtam, arrdl, hogy az 1j gyermekek is jol érzik
magukat az ovodai kozOsségben. A folyamatos figyelemmel kiseérés sordn azt
tapasztaltam, hogy egyre batrabbak, nyitottabbak a gyermekek. A nehezebben

25



szocializalodo gyermekekrél visszatért, megfigyelési vélemeényt kértem az
ovodapedagogustol. Sziikség esetén a sziilGvel is kapesolatba léptem.

- Az 6voda torvényes mitkodésének betartasinak nyomon kivetése.

- A Pedagogiai Szakszolgélathoz benyijtott szakértdi vizsgalat iranti kérelem pontos
kitoltését, pedagogiai véleményét ellendriztem. Eldirdsnak megfelelden tovabbitottam
a dokumentumokat a szakértdi bizottsdgnak.

- Nyomon kovettem azt is, hogy a beérkez6 dokumentumok minden csoportba
bekeriiljenek és azok megfeleléen legyenek térolva.

- A szakmai munkakézdsségek munkatervében kitliz6tt feladatok megvaldsultak.

- A nevelémunkét segitdk €s egyéb munkakdrt betslté kollégak munkéjanak elienérzése
folyamatos, feladatukat megfeleléen végzik el.

- A dolgozék munkakori leirdsanak felllvizsgalata és a sziikséges modositisok
elvégzeése megtdrtént.

- A gyermekvédelmi feladatok vezetése, tovébbitdsa, a szikséges konzultaciod
zokkendmentes volt.

- A tehetséggondozé mithelyek foglalkozdsainak, eredményességének nyomon kivetése
folyamatos.

Pedagégiai folyamat-Ertékelés

Az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermek megismerését és fejlédésének nyomon
kovetesét kiilonbozdé dokumentomok, illetve az ovodapedagdgus altal készitett — nem kotelezd
— feljegyzések, dokumentumok szolgdljdk. A mérési eredmények értékelését kivetden
elkezdddott a gyermekek egyéni fejlesztése a csoportokban. Az Gvodai mérések mellett kiilst
partnerek (Pedagdgiai Szakszolgilat szakemberei sziildi beleegyezd nyilatkozat kitdltését
k&vetden), vizsgaltak a gyermekek egyéni képességeit. Minden sziilé tajékoztatast kapott az
eredményrdl, és csak ezutin kezdddott meg a gyermekek fejleszidse. Az SNI-s (sajatos
nevelési igényll) gyermekeket a B-A-Z megyei Szakértdi Bizottsdg véleménye alapjan
megbizdsi szerzédéssel gydgypedagogus szakemberek lattdk el. Rendszeresen tartok
esetmegbeszélést az Svodapedagdgusokkal, és a fejleszté pedagogusokkal, ha szitkséges, a
sziil6k is jelen vannak.

A szerencsi Pedagogiai Szakszolgdlat altal torténé fejlettségi vizsgélat eredménye alapjan 3
gyermek marad tovabbi 1 évre 6vodat nevelésben.

Az Oktatasi Hivatal felé benyijtott sziilsi kérelemre 6 f6 marad tovabbi egy nevelési évre
ovodaban.

Az 1jj gyennekeket — kiscsoportot (3 éves) — logopédus vizsgalta, szokinesiiket mérte fel.

A tanfeliigyelethez igazodva belsd és kiilsd partnerek korében intézményi és dolgozdkat
érinté felmérést fogunk végezni kérdbives formaban.
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Pedagogiai folyamatok - Korrekceid

Az alapdokumentumok feliilvizsgalata a nevelétestiilet bevondséaval tortént.

A Pedagbdgiai Program felillvizsgilatit elvégeztiik, jévahagyésra az Onkormanyzat felé
elkiildtiik, ahol jévahagyték. Az alapprogram modositisa miatt ezt a dokumentumot djra felil
kell vizsgalni, majd jovdhagyasra benytjtani a fenntartéhoz.

Személyiség- és kézisségfejlesztés

Személyiségfejlesztés
Az 6vodai nevelésben a gyermekek személyiségfejlesztése két iranybdl valdsul meg, az egyik
a kornyezeti rdhatds, a mdsik pedig az 6vodds Ovodapedagogus altal megtervezett és
megvalésitott tudds atadds (fejlesztes). Mindkét teriilet egyforma jelentbséggel bir a gyermek
fejlédésében.

Az intézmény felkésziilten fogadja az eliérd szociokulturabol érkezd gyermekeket. A szocidlis
hatrdnyok lekiizdéséhez érzékenyfté programokat, valtozatos eszkdzoket, modszereket
alkalmaztak az évodapedagégusok. A kedvezd érzelmi hatast kivaltd tevékenységekkel értitk
el a magabiztos személyiség fejlodését.

A Pedagogiai Program XI. pontja ,,A tankGtelezettség megkezdésére halasztist kapott
gyermekek Ovodai tevékenységének fejlesztése™ Ebben a fejezetben fejlesziésre irdnyuld
tertileteket foglaltuk Gssze: -

° Idegrenciszer

e stabil eszkdzhasznalat fejlesztése mozgassal egybekitve
e iranyok tudatositisa

e grafomotoros fejlesztés

o beszédszervek ligyesitése

e hallds, figyelem fejlesztés -kémyezet

o figyelem fejlesziése-vizualis

o reldaciok ismeret

o emlékezet fejlesztése

e szinvilag

o grzékszervek funkcidjanak megértése, gyakorlasa
o fejlodés varhat6 eredményei Gvodaskor végére.

Ezeknek a terfileteknek a beépitése a mindennapokban iramytiiként segiti a fejlodés
folyamatat. Megfeleld targyi eszkozdklkel rendelkeziink, Az dvodapedagdgusok viltozatos
modszerekkel, eszkdzokkel segitik a fejlodési mutaté emelkedését. Nyomon kovetést
dokumentéaljak, és a fejleszté pedagdgusokkal gyakran konzultdlnak. Ha sziikséges fejlesztési
korrekeiét hajtanak végre. Esetmegbeszélésen én is részt veszek.
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Az iskoléra 161ténd felkészités mér az elsé Gvodai napon elkezdddik, és 3-4 évig tart.
Munkank minden teriiletre kiterjed, amit alapos felkészlilés eléz meg. A tSbbiranya
tamogatdssal magabiztosabbak lesznek a gyermekek. Masodik éve délutani tevékenység
keretében tovabbra is mikédik a nagycsoportosok részére az ingyenes, jatékos
iskolaelokészitd program (Okosovi). A tevékenység délutdni idépontban 30 perc/alkalom,
mely jatékos feladatokon keresztiil fejleszt. Célom a kovetkezd nevelési évben is folytatni a
foglalkozisokat hasonld feltételekkel.

A személyiségfejlesziéshez a modszerek, eszkozok és eljarisok megismerése és alkalmazésa
ebben a nevelési évben is célként fogalmazddoit meg a testiilet korében. A mérési értékelési
eredményeket megelbzte a megfigyelés modszere és ezzel a kettds feladattal allapitottuk meg
a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét. Ehhez igazitottuk azokat a modszereket, eszkdzdket,
amelyek a tervezd munkdban is megjelentek. A megfigyeléseket, a tapasztalatokat fejlédési
napléban dokumentaltuk, félévente tajékoztattuk a sziildket az eredményekrél.

A gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megismerése intézményi
gvakorlatunkban

A befogadas, beszoktatis és visszaszoktatis: a tervezettek szerint megvalosult, megfeleld
id6t biztosftottunk a gyermekeknek az (j kozosséghez vald beilleszkedéshez. (a beszoktatdsi
id6 t6bb honapos folyamat, mely koriilbeliil novemberig tart)

Az egészséges Eletméd alakitdsa: az alapvetd higiénial szokésok kialakitdsat, szabédlyok
betartdsat tapintatosan nyomon kévettitk. Megfeleld idét és kornyezetet biztositottunk a
mozgas lehetdségekhez, kiemelve az intenziv szabadban t6ltstt tevékenységek tamogatisaval.
A szabad jatékban minden gyermek kreativ kiryezetben valdsithatta meg az elképzeléseit a
jatékos tanulasi folyamatban.

A tevékenységbe dgyazott tanuldsnal kiemelt célunk volt és sikeresen megvaldsitotiuk a
tapasztalatba dgyazott ismeretszerzés rogzitését és tudatositdsat.

A hagyomanydpolds: a Pedagdgiai programban lefektetett hagyomanyapolasokat
gyermekimnepek, hagyomany6rz8 napok, jeles napok, megemlékezések — csoport és ovodai
szinten megvalositottuk.

A gyermek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (kiilonds tekintettel a kiemelt
figyelmet igényld gyermelkekre)

A komplex fejlédéshez sziikséges teriiletek erOsitése és tudatositisa az eltérd fejlddési iitem
figyelembe vételével tortént az intézményben. A gyermekek Onismeretének erdsitéséhez
kapesold onallésag, dnelldtas, onbizalom er6sitése napi gyakorlatban rendszeresen jelen van,
melyet kiilonféle személyre szabott feladatokkal tudunk erdsiteni a gyermekekben.
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Tudatositjuk az egészséges 6étkezés irdnti érdekitdés fokozasdt, ehhez kapcsoloddan
véltozatos ovodai programokban, a témahoz kapcsolddod eléadasokban hiviuk fel a figyeimet
az egészséges életmod fontossagara.

Szabad jatékon keresztiil képzelberejiiket fejlesztjiik és a szerepjatékokhoz kapesolodd targyi
feltételeket biztositjuk, mely segit nekik a tarsadalmi és viselkedési mintdk elsajatitasdban. A
problémamegoldé és ok-okozati Osszefliggéseket ebben a tevékenységben megfeleléen
gyakorolhatjdk és alkalmazhatjdk a mindennapokban. A kiemelt figyelmet igényld
gyermekekné] szilkséges az, hogy intenziv és érdekes feladatokkal tudjuk motivalni éket,
bevonjuk Sket kiilénb6z6 kisérletezésekbe és egy folyamatnak a végigkiséréseébe (példaul a
magasagyasba tiltetett névények fejlddése €s fenntarthatosdganak gyakorlasa).

A kulturalis gytkerek megismerése, az identitdstudat erfsitése a kozOsséghez tartozasukat
erostti, szivesen fogadjuk az eltéré szociokultiirabol érkezd gyermekek bemutatdjat, a zenei
vilagukhoz kapcsolddé mozgast, illetve éneket.

Tehetséggondozas: tehetséggondozd mithelyekben és a csoportokban egyénileg is napi szinten
megjelenik a tehetséggondozas, teret adva a gyermekek fantizidjanak.

A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

Az SNI-s gyermekekkel szakirany(l végzettségll fejlesztd gydgypedagogus foglalkozik.
Meghatdrozott  draszdmban, egyéni fejlettségi tervet készit. Esetmegbeszélések
ovodapedagogusokkal és a vezetdvel, foglalkozdsok utan havi két alkalommal. Az
6vodapedagdgusok gyakran kérik a gyodgypedagdgus segitségét egy-egy teriileten, mely a
gyermek fejlédéséhez elengedhetetlen irdnymutatdst nyujt. A gyogypedagégus is keszit a
sajatos nevelési igényl gyermekekrdl egyéni fejlodési napldt. A szakemberek irAnymutatasat,
Jjavaslatat minden 6vodapedagogus beépiti a pedagdgial folyamatokba.

A tanuldsi és magatartiszavarral kiizdé gyermelkek nevelése

Magatartdsi mintdk mutatisa és gyakorlisa segiti 6ket a helyes viselkedési kultira
megismerésében és elsajatitisaban. A pozitiv mintaaddssal a megvaldsithatd tarsas kapesolat
kialakitisat segitjiik. Differencialt irdnyitdssal tAmogatjuk fejlédési folyamatukat. A nyelvi
fejlesztéseknél az egyéni beszélgetésekkel, beszélgetd-kirskben valé bevonassal gyarapitjuk
székincsiiket és inspirdléan Sszténdzzitk Sket arra, hogy ne csak egyszerlt mondatokban,
hanem bovitett formdban valaszoljanak a feltett kérdésekre. Szabad tevékenységeknel is
kreativitasukat fejleszthetik, ondlldan, érdeklsdési koriiknek megfelelden, véltozatos
eszkozok felhaszndlasaval fejlodhet kreativ  gondolkodasuk és kéziigyességiik. A
tevékenységbe dgyazott tanuldssal az cgyéni bandsmadd kiemelt feladatunk. A folyamatossag,
a kivetlkezetesség megmutatkozik a gyermekek fejlédésében.

A gyermekek szocidlis hatrinyainak enyhitése

Az Ovodapedagdgusok kornyezettanulminyra mennek szikség esetén, mely sordn
megismerkednek a gyermekek csaladi helyzetével, kértilményeivel és ezt folyamatosan
figyelemmel kisérik. Gyakori megbeszélések csoport és Gvodai szinten, szitkség esetén kiils6
szakemberek bevonasédval a hatranyok enyhitésének érdekében. Rendszeres kapesolattartas a
jelzérendszerrel (Csaladsegité, Gyamiigy) annak érdekében, hogy a veszélyeztetett
gyermekek biztonsdgos Ovodai nevelése megfelelé szinten legyen. A gyermekvédelmi
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képviseld tervet készit a hatranyok enyhitése céljabdl és az Gvodavezetéssel €s a csoport
ovodapedagdgusaival szilkség esetén konzultalast tart.

A gyermekek fejlddésének nyomon kivetése

Ovodai befogaddst kovetéen anamnézis késziil az j gyermekekr8l. A bemeneti mérés
oktoberben elkezdGdik minden Ovodas szimara. A kimeneti mérés pedig méjus-junius
hénapban készill el. A sziildk felé két alkalommal nytjtunk tdjékoztatdst, félévkor és év
végén. A gyermeki produktumokat 6vodai mappaban taroljuk és az utolsd 6vodai nevelési év
végén a hdrom-négy év alkotdsait megkapjik a gyermekek. Gyakran készitlink ezekbdl a
munkakbol kidllitasokat, mely a gyermekek nbizalmét erdsiti. '

A helyi illetve a megyei pedagdgia szakszolgalathoz vizsgélaira elkiildott gyermekek
szakértdl vizsgélatanak eredményeit a szill6k és az intézmény is megkapja. Melyet irattarba
helyeziink és a gyermek csoportjdban is elteszik. Az intézmény érintett dolgozdi kore
folyamatos kapcsolatot tart a pedagogiai szakszolgalat munkatarsaival.

Az egészséges életmod alakitasa

Taplalkozas: Az cgészséges taplilkozas terén szémos eredményt értiink el. A gyermekek
étkezési szokasai fejladtek, tudatosabbd valtak és nyitottabbak lettek az 4j izekre. Az 6voda €s
csalad egylittmiikodésének kdszonhetten a rendszeres gyiimdlcsfogyasztas hozzdjérul az
cgészséges Eletmdd fenntartdsdhoz. Téméat érintd interakiiv clbadast szerveztink a
gyermekeknek ,,Csepp Barat” segitségével, tudatositottuk az egészséges ételek fontossagat.
Az 8nallo leves szedés, késhaszndlat a nagyoknal névelte az étvagyukat. Minden gyermek
tnalldan, igényének megfelelben fogyaszt vizet, szitkségesnek érzem, hogy udvari kit legyen
a jatszotéren a friss vizfogyasztas miatt. ‘ )

Oltozkédés: Az oltozkodési szokasok fejleszidse sordn egyre inkdbb a pozitiv fejlodést
tapasztaljuk. A tudatos, koévetkezetes neveldmunka, az egyéni segitségnyijtds, a
gyermekkGzpontl megkozelitds eredményeként a gyermekek egyre oOnallobbak és
magabiztosabbak ezen a teriilleten is. Az 8ltézkddés nem csupdn napi tevékenység, hanem
lehetbség az egészséges életmabdhoz kapesolddd szokasok kialakitdséra, az Gnismeret és
testtudat fejlesztésére. A tovdbbiakban még nagyobb hangstlyt kell fektetnfink a szezonalis
valtozasok tudatositasdra és a sziiléi egylittmiksdésre.

Mindennapos mozgéds: a mozgésos tevékenységek hatékonyan tamogatjdk az egészséges
életmodra nevelést az dvodaban, A gyerekek testi fejloédése latvdnyos, mikdzben jatékosan
tanuljak meg a mozgas 6romét, szabalyait, masokra valéd odafigyelést. Célunk, hogy a mozgas
szerkezete megmaradjon és beépiiljtin a mindennapjaikba. Tovabbra is folytatjuk a valtozatos,
élményalapt mozgasformak alkalmazasat €s 8sztonodzzik a csaladokat is a kozds, mozgésos
programok szervezésére. Hagyomény Ovodéinkban a gyermekhét keretében sziilés sport
délelott szervezése., Véltozatos versenyjatékokat terveziink a sziilo-gyermek egyiitt és sziilo-
szild versengéssel. Mindig mindenki jOI érzi magét a sportnapon. A szabadban tartézkodast a
napsugér ereje hatdrozza meg, ezért az er6s UV sugdrzds el6tt megylink az udvarra, és
folyamatosan figyelemmel kisérjiik az id6jarast és a hoségriadd jelzést.
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Erzelmi, erkélesi. értékorientalt kdzosségi nevelés: Erzelmi biztonsdg, szeretetteljes, csalddias
légkdr. Gyermekkdzponta légkort teremtiink az 6vodaban, egyéni odafigyelés, személyes
tor6dés, meghallgatas, lelés segiti az érzelmi biztonsigot. A napirenden keresztiil biztositjuk
a kiszamithatsdgot, rugalmas alkalmazkodést, az egyéni szilkségletekhez igazitva. A
szliletésnapok, kozds iinnepek, hagyoményok d4polasa, sziilék bevondsdval valdsul meg.
Tovabbra is toreksziink a meleg, elfogadd 1égksr fenntartdsara, a sziilékkel valé harmonikus
egyiittmUkodesre, a gyerekek egyéni szilkségleteinek figyelembe vételével.

Kiillsé programok szervezése ingergazdag kommyezetet ny(jt a gyermekek szAméra.
Tamogatom azokat az egyéni terveket is, melyek egy-egy csoportban mar a napirend része.
Az ovodan kiviili programokon komplexen t6bb iranybol megvaldsul az ismeretszerzés. A
kémyezettudatos nevelés elméleti részéhez szorosan kapcsolédik a  gyakorlati
tapasztalatszerzés is.

Kiziosségfejlesziés

. ss2 Ovodan beliili 85z Ovodén kiviili S5z yn
Datum Sziilés programok
. programok programok
Sziireti hét — préselés, Szliretelés a Sziireti mulatsag
szeptember | 1 ‘s 1 |nagycsoportosokkal 1 . o
must kostolas Fannival — zenés miisor
Ondon
szeptember | 2 Nepme§e napja: k'}all}tas 5 Nemzetkdizi
szervezése, Babelbadas balesetmentes nap
szeptember | 3 Nepme”se I}apja - Zene-
bona eldadas
oktéber 4 | Zene vildgnapja
. . e Allateledel gytfijtés
oktéb 5 3 i S
Gber Allatok vilagnapja adoményok Ataddsa
Allatok vilagnapja Koo, .
oktdber 6 |alkalmabol ~ Zene-bona | 4 | 05 Vigassig -a Bolyai
w12 Iskolaban
gléadéas
-Marton nap — német
nemzetiségi csoport
Oszbiicstiztaté - sziileivel
b i 5 ) 2 p i .
november | 7| Mérton nap Rékoczi Iskola ~Mérton nap lampionos
felvonulas sziildkkel
kdzbsen
gipszformak festése,
november | 8 |kézmiiveskedés — kiilsds
meghivott eléadoval
Kardesonyi
november | 9 | Népkoltészet hete 6 | Konyvtar latogatas 3 |adomdénygylijtés,
csomagok afadasa
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november | 10 |Kardcsonyi fenyképezes 4 |Karacsonyi fényképezés
december | 11 I?aracsonyl jotekonysagi 7 Adyez}tl gye}'tyagyuﬁas
borze — Rékdezi-var
R . Mikulds vards nyilt
december | 12 | Mikulas 8 kOnfi ! Idos._ek %’du‘t-)_;a— 5 |iinnep — Bobo és Karcsi
Aracsonyl musor bacsi Mikulds miisora
december | 13 Mézeskaldes siités a 9 Hagyomanydrzd 6 Meézeskalacs siités a
csoportial jatékok a varban nagymaméakkal
NPy Ondi karacsonyi Ondi kardcsonyi
december | 14 | Mozidéleldtt 10 fellépés 7 fellépés
Bébozés a csoportban —
d b 15 s . A
eoember »Roka mint Mikulds”
decemb % OVC;C!al kar?f SS{I}Y_ , 8 Kardcsonyi linnepség a
ecember n%eg’uvott eloado zenel sziilkkel
témaban
janudr 17 | Mesedélel6tt
Jjanuar 18 | Magyar kultlra napja
februar 19 | Farsangi mtisor 9 | Farsangi miisor
februdr 20 | Maci hét 10 | ovicsalogato-Nyilt nap
Nagycsoportosok
marcius 21 ;Kiszebdb égetés 1 !atogz}tasaaRakocm
iskoléba
Szakmak megtekintése a
Szerencsi Szaklképzési ,
T . Nyiltnap a
marcius 22 | Nénap 12 | Centrum Miiszaki és i1 | Syrnap
e ) csoportokban
Szolgéltatasi Technikum
s Szakképzo Iskoldban
. . | Sziilés fantazia allatok
marcius 23 | s
kiallitas
- Ko6zos liltetés a
marcius 24 . .
magasagyasba
marcius | 25 | Ovicsalogatd 13 | Patakparti séta 12 | Ovicsalogato
. s a1 s . Kisvonatozas az
marcing 26 | Tanité nénik latogatésa 14 e
emlékmiihdz
. . Mareius 15-1
mércius g7 {Méreius 1541 15 | megemlékezés az

megemlckezés

emlékminél
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marcius 28 | Viz vildgnapja 16 | Konyvtarlatogatas
Séta egy ovodas
Husvéti rajz-, és nagymamdjéhoz, virdgos
. kiskert megtekintése,
marcius 29 | versmondo palyédzat 17 o e
mechirdetése egy masik csalddnal
= pedig baromfiudvar
latogatas
MAreius 30 [ Anyak napi fotozas
aprilis 31 { Tanitd nénis nyilt nap 18 | Tojasfa diszités
s Huasvéti palyazat o .
y 32 . ez P { 13 | Var rina
aprilis elbiralasa, dijak Ataddsa 19 | Varosi Sporinap arosi Sportnap
aprilis 33 | Fold napja 14 | Nyilt nap, kisvonatoz4s
Nagycsoportosok

aprilis 34 | Zenés misor Farnnival 20 |latogatasa a Bolyai 15 | Ovicsalogatd
Iskolaba

aprilis 35 | Htsvéti locsolkodas 21 | Kisvonatozés 16 [ Anyak napja

. Novényiiltetés a Kirdndulas a varkertbe -
majus 36 L 22 . s

magasagyasba bogardszas
Aggteleki Nemzeti Park . o
méjus 37 | arnyjatéka 23 | Anyék napi miisor az
PO Ondi Id6sek Otthonaban
fenntarthatdsig jegyében

. I . Népténcosok fellépése — Viérosi fellépés a varosi

mas 38 | Kihtvés napja 24 A vérosi Majélison 17 Majélison
Cipész latogatisa a
majus 39 | Gyermeknapi sporinap 25 |nagycsoportosokkal 18 | Gyermeknapi sportnap
Miskolcon
méjus 0 Iv'{‘ac.i.ar?k es’fak napja — 26 Le:toga?as’a
kozds tiltetés Tlizoltdsdgra
Gyermekhét:
méjus 41 renddrgk vendégségben, 27 | Fagyizas 19 jugralovar
! KRESZ PARK, &y &
zenes eldadds, ugrdlévar
mMAJus 42 | Gyermekhét 28 | Jatékmuizeum latogatas
méjus 43 BabelGadés 2 29 Oi;f:))tdall'oeg;':irzlsfghgse
J Tornateremben p 1,), £ »'-SCPP
Bara
méjus 30 | Csoport kirandulds 20 | Csoport kirandulas
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Fézéverseny — Csaladok 91 Fézbverseny — Csalddok

méajus 31 . )
napia napja

Pedagogiai
Szakszolgélat

majus 32 | szervezésében részvétel
a Szoparbaj logopédiai
versmondd versenyen

Pedagdgiai
Szakszolgalat
szervezésében a
tehetségigéretes
gyermekek alkotdsaibol
kiallitas

méjus 33

o L, . Kozds sétaa Lo .
22 !
jlinius 44 |Evzérok, ballagasok 34 | Litbtavakhoz BEvzarok, ballagasok

Csoport kirdndulasok
junius 35 | (példaul: Tokajba,
Debrecenbe)

Létogatas a
mezdzombori MiniaTour

- 6 ,

JHRIS 3 Interaktiv Vasiitmodell
Kiallitasra

finius 45 Mozi déleldtt — piknik 17 Létogatas a

keretében jatékmuzewnba

Jhnius 38 | Jatszotéri latogatas
Szerencs Varos
Sportegyesiiletének

janius 39 | 6vodas toborzd
programja 5-6
éveseknek

janius 40 | Szakmak hete

Programjaink megtervezésénél, és megvaldsitasanal figyelembe vettitk az épiiletek helyi
szokdasait, illetve a csoportok egyéni igényeit. A nagyok jobban terhelhet6k. Mér hagyomény
az 6vodéban, hogy a gyermekek életkori sajatossagaihoz is igazitunk programokat.

Példaul:

- A mestercipész milhelyébe mér negyedik éve ellatogatnak a nagycsoportosok. Kiillonféle
labbeliket lathattak a gyermekek, amire rdcsodalkoztak. Az ortopéd cipdt nem ismertek, de
ezen keresztill érzékenyitd programrészt is érintett a mithelylatogatés.

- A sziiretre a nagycsoportosok, és a bdtrabb kozépsés gyerekek is eljottek. A kicsik az
6vodaban sz616 szemezésben vették ki részitket, majd a k6z8s préselésben. Alkalomhoz illé
versekkel és énekekkel teitilk mindenki szémdira emlékezetessé a sziireti mulatsagot.
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Kozdsségiink szivesen kezdeményez, vagy bekapcsolodik jétékonysdgi eseménybe.
Hagyomany a ,Karacsonyi angyalok” csomagok gyiijtése, €s felajanldsa a rdszorult
gyermekek javéra az dvodéban.

Specidlis foglalkozasok, Tehetséggondozds

Mindkét épiiletben:

Ssz. | Fejlesztési teriilet

1 Logopédiai ellatds

FejlesziGpedagdgiai elldtas

SNI gyermekek gydgypedagdgiai ellatasa

Pszichologiaj elltés (a helyi pedagdgiai szakszolgalat alkalmazottjaival)

IR ECN UL R %)

Tehetséggondozas

Szilléi igényekre alapozott (a szolgaltatonak kifizetett téritési dij ellenében nyujtott)
szolgaltatisok

ssz. | Szolgaltatds/tevékenység

Jatékos angol nyelv

Zenedvoda

Salk

Ovifoci

Ovijoga

Ingyenes szolgiltatasok

Ssz. | Megnevezés

1 Hitéletre nevelés Romai katolikus

2 Okosovi - Intenziv iskola el6készitd — Kulcsér mozgasterapia

Tehetséggondoz6 miihely

e ,,5zorgos kezek szrnyald képzelet”
o (Gyermektanc csoportok

Az intézményben foly6é pedagogiai munkaval dsszefiiggs eredmények

A visszacsatoldsokat elemezve az intézménynek tovabbra is sziiksége van a 6 éves kor utdn
dvodaba maradé gyermekek fejlddési mutatéinak emelkedésére. Az idei évben mért
eredmények javuldsdra szamitunk a kévetkezd nevelési évben.

Ovodank részt vett varosi sport napon szill6k bevonasival. Az eléz8 évek eredményeit
ismerve sziikséges volt az dlloképesség, koncentrici6 fejlesztése. A tervezés és megvaldsitds
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részben eredményes volt. Cél: intenzivebb, mozgas tervezése, fizikai alloképesség nyomon
kivetése.

Evente megrendezésre keriil hiisvét jegyében a versmondd és alkotéi palyazat. Szakmai zstiri
értékeli a jelentkeztk teljesitményét. A versmondason a szitlok is részt vehettek, az alkotasok
otthon késziiltek. Az elismerés: oklevél, részvételi emléklap €s édesség volt. A péalyazatra
jelentkez8k a kozodsség el6it vehették 4t az elismeréseket. Az alkotdsokat eszt€tikus
kérnyezetben kiallitottuk.

Nyilt napokon, évodai tinnepélyeken részt vettem. Nyomon kovettem a gyermekek fejlodését.
Minden latogatds alkaimaval lelkiismeretes, szakmailag helytdllo tevékenységet lattam. A
komplex foglalkozasokon folyamatos érdekl8déssel vettek részt a gyermekek, kreativ
madszereket is alkalmaztak az dévodapedagdgusok.

Belsé kapesolatok, egyiittmiikédés, kommurikéicio

A munkakézésségek és a munkacsoportok maguk alakitjsk ki mitkodési keriket. Onalld
munkatervet dolgoznak ki. Beszdmol6t készitenek az éves munkajukrdl. A kitizott célok
koherensek az intézményi célokkal. A szakmai kozdsségek, vezetSk tisztdban vamnak a
felvallalt feladattal jaré jogkdrrel. A szakmai csoportok kézott egytittmiksdés jol mikddik.
Téamaszkodom az eredmények elérésében, megtartisaban a munkéjukra. Az egylittmiikdés a
pedagogial munkét segitdkre is kiterjed. A dajkdk képvisel6jével egyeztetek a munkatarsi
megbeszélés eldtt. A gyakornok és a révid ideje pilydn dolgozd Ovodapedagdgusoknak
javaslom a gyakori hospitlast.

A megfelel§ informdciddramlds pozitiv mozgatérugdja lehet a kozosségnek. A két irdnyu
informéciédramlast elengedhetetlennek tartom. Minden dolgozd szamara elérhetd vagyok
személyesen, de varmikor kereshetnek probléméaikkal, kérdéseikkel digitalisan, telefonon és
irdsban is.

A munkatarsak szdmara papir alapon tovabbitom azokat az informacidkat, melyek nyomon
kivetése a pontos munkavégzéshez elengedhetetlen. pl. Negyedéves program dsszesitd, OH
altal kuldstt téjckoztatokat, szakmai programok, gyermekcsoportokat érinté palyazati
lehetbségeket. Rendkiviili eseményekhez kapesolddd intézkedési terveket készitek, Havonta,
illetve sziikség esetén szakmai megbeszélést tartok a vezetdtarsaklkal, dvodapedagdgusokkal,
NOKS-os dolgozdkkal.

Munkéjuk értékelésével és elismerésével kapcsolatos informdcidkat szbban teszem meg.
Adminisztrativ hidnyossdgokrol személyesen tdjékoztatom az érintetteket.
Bolcsdde, dvoda kapesolatai

A DbolesBde szakmailag Ondllé. Folyamatos a jo egylittmikodds. Az eddig kialakult
szokéasrendet folytatva a boles8dés gyermekek bekapesolodtak az évodai programokba. A
gyermekek életkori sajatossagait minden esetben szem elétt tartottam a meghivas alkalmaval.

A bélestdés sziilék dvodat megismerd nyilt napon ellatogathatnak az intézménybe.
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A bblesédéseknek is helyt adtunk a tornateremben ezzel is dpolva a jé kapesolatot. Eletkori
sajatossagaiknak megfelelden &rommel jatszhattak és gyakorolhattik a helyes testmozgést
egész €v folyamén.

A hatékony informdcié dtadds folyamatos, zokkendmentes.

Bovil a kapcsolattartds formaja. Az Gvodakdteles gyermekek szilleinek rétegsziildi
¢rtekezletet szervezett a boles6del vezet8, melyre a helyettesemmel egyiitt meghivdst
kaptunk,

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az intézmény fontosnak tartja a kiils§ parterekkel vald j6 egyiittmiikidést. Ezen keresztiil
felméri az igényeiket, elégedettségiiket, és befogadija innovativ dtleteiket. A kiils$ partneri kor
bévitését, azonositasdt timogatom.

OVODA - CSALAD
Ovoddnkban kiemelt figyelmet forditunk a csalddokkal valé szoros és eredményes

egylttmiikddésre, hiszen a gyermek fejlédése szempontjabdl elengedhetetlen az
6vodapedagbgusok és a sziildk kodzdtti j6, bizalmi kapcsolat. Nyitottan fogadom a sziilsi
kéréseket, hisz mind a két oldalon (6voda — csal4d) a figyelem kézéppontjdban a gyermek all.

A kapcsolattartas formai:

Evente két sziildi értekezlet, illetve a specidlis foglalkozasokhoz kapcsoloddan igény szerint
réteg sziildi értekezletek : '

Fogadd 6rék igény szerint személyesen

K6z0s dvodai rendezvények, szervezése

Nyilvanos rendezvények a sziilék &s nagysziilék bevondsaval,
A szUI01 munkakéztsségi tagokkal rendszeres a kapesolattartss.

A csaladok aktiv részvétele a programokon tovibb erdsitette a bizalmat, nyitottsagot, a kdzds
nevelési célok elérésében.

Minden évodai programrol tdjékoztatjuk a sziildket.

Az alapitvanyon keresztiil jatszotér feltjitdsra anyagi timogatast kaptunk a sziilékisl.

A FENNTARTO
A jo kapesolat a sikeres intézményi eredményeket tdmogatja.

A keépvisel&testilet tagjaival j6 kapcsolatban dllunk. Az dvodai rendezvényekre meghiviuk a
képvisel§ testilet tagjait, akik elfoglaltsdgaik mellett mindig igvekeznek képviselni a
testiiletet.
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Az éven példaul a német nemzetiségi csoport miisordra és a kardcsonyi linnepségre elfogadta
a meghivast V. A. alpolgérmester fir, Bné. B. M. képviseldasszony. A Gyerekhét alkalmabol
tAmogatta intézményiinket kh'. B. G. képviseld ﬁr,l és a rendezvényeinken részt vett V. A.
alpolgarmester tr, Bné. B. M. és Rué V. A. képviseld asszony, a gyerekek drommel fogadtak
az 4tadott jatckokat, melyeket eziiton is szeretnénk megk8szénni.

K. A. polgérmester tr €s Rné. V. A. képvisel6 asszony fAmogatdsdval ebben az évben is
megrendezésre keriilt a varosi Ovisportnap, ahol intézményiink két csapattal indult.

A fenntarté felé intézményiinkrél szilkség szerint szdbeli, papiralapt vagy digitalis
tajékoztatist adok. A véros altal szervezett kozponti tinnepségeken az dvodavezetés képviseli
az intézményt, a gyermekek részt vesznek a helyi rendezvényeken. Ondon is rendszeresen
fellépiink: adventi gyertyagydjtason, mércius 15, anydk napjan az idOsek otthonaban
szerepeltiink.

Orémmel fogadjuk a véarosi vonatozast, ebben az évben tSbbszér is szerveztiink ra
programokat.

Hildsan koszénom a testilet és magam nevében a Polgitmester Ur segitségét, amiért az
oviKRETA programhoz kapesolddéan 3 db laptopot biztositott az intézmény szdméra.

NEMET NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
A német nemzetiségi csoport megalakuldsa Ota folyamatos, jé kapcsolat van az ¢voda €s a

kisebbségi Snkormanyzat kézbtt.

Meghivtuk Marton napi iinnepségiinkre a német nemzetiségi Snkormanyzat elndkét, Dr. AL
A nemzetiségi csoportnak az idei nevelési évben 1 db laptopot adoményozott, melyet eziton
is szeretnénk megkoszénni.

A hagyoményosan megrendezésre keriilé madlenkij robotra torténé megemlékezéshez
biztositottuk a kihangositdshoz sziikséges dramot.

Tovébbra is célom a nyitott, jo kapcsolat megtartasa.

PEDAGOGIAI SZAK ES SZAKMAI SZOLGALTATOK
Gyakran fordultunk egymdashoz segitségkérés céljabél. Mindenkor a feladatok megoldasdban

gondolkodtunk. Részt vettiink az altaluk szervezett ,,Szobétorsdg” versmondod déleldttdn, és a
Szakszolgalat 4ltal meghirdetett rajzpalyazaton.

Nyilt nap keretében a sziilok részt vehettek a fejlesztd foglalkozason.

Orsmiinkre szolgal, hogy a szakszolgalat munkatérsai igény szerint biztositanak fogad6 érat a
sziilok részére, valamint részt vesznek az intézménylinkben megtartott réteg sziil6i
¢rtekezleteken.

Az elkdvetkezendd idben is folytatni szeretnénk az eredményes kzos munkat.
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MISKOLCI SZEKERTOI BIZOTTSAG
Vizsgalatra kiildstt gyermekkel kapesolatos adat egyezietés.

MEGBIZASI SZERZODESSEL FOGLALKOZTATOTT FEJLESZTO PEDAGOGUS
Esetmegbeszéiés, dokumentumelemzés segiti a kbz6s munkdt. A gyermekek fejlédését a

fejlédési naplén keresztill nyomon kévetem, az &vodapedagégusok is t4jékozédnak a
gyermekek fejlodésérol.

GYAMUGYI GYERMEKJOLETI SZERVEK
Az elmult id8szakban fokozddott a csaladok életének nyomon k&vetése. A jelzbrendszer jél

mitkédik. Idén is aktiv volt a kapcsolat az 6voda és a gyamiigy, illetve a csaladsegité szolgalat
kozott (szikség esetén csalddlatogatas). A jelz8rendszeri megbeszéléseken a gyermek- és
ifjisdgvédelmi tamogato, illetve az voda vezetdsége is mindig részt vesz.

A felszinre 616 problémakat gyorsan és hatékonyan megoldotiuk, A folyamatos
kapesolattartas mindkét £l érdeke, ez az alapia a j6 egyiittmiikdésnek.

VAROSI KULTURALIS KOZPONT £S KONYVTAR, SZERENCSI MUZEUM
Nagyon o&riiltimk, hogy t6bb alkalommal is részt vetitink a Konyvtar altal szervezett

gyerekprogramokon. Tovébbra is célunk, hogy a Mtizeum 4altal rendezett kidllitasokat
megismertessiik a gyerekekkel. A Kulturalis Kd&zpont gyermekeket érintd rendezvényein részt
vettiink.

HELYI ALTALANOS ISKOLAK
A pagycsoportos gyermekek idén is taldlkozhattak az 6vodéaban az iskolaj beiratkozast

megeldzOen a leendS elsd osztalyos tanité nénikkel, akiknek kedves miisorral mutatkoztak be.

Iskolai beiratkozaskor soron kiviili adategyeztetéssel segitjiik munkédjukat. A gyermekek
fejl8dését iskolai éveik alatt is nyomon kévetjik.

Az altalanos iskoldkban Gvoddsokat érinté rendezvényeken részt vettiik.

EGYHAZAK
Az 6vodai napirendben egyik lehet8ség a hitéletre nevelés. Felekezet szerinii vallasgyakorlds
biztosftott sziili igény szerint.

Az igény felmérést kivetSen hitoktatd foglalkozik a gyermekekkel.
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RENDORSEG-TUZOLTOSAG
Mér hagyominnyd vélt, hogy évente egy alkalommal Gyermeknapon ellitogatunk a

Tilizoltdsagra. A Rendbrség 6vodankba jon, hogy 6vodasaink megismerkedhessenek a rendéri
hivatdssal.

Segitjtik a tlizoltésag dolgozdit az Gvodankban térténd helyszinismereti gyakorlat soran.

Eziton is koszondm a tiizoltosag sepitségét a veszélyes fadgak eltavolitasdban.

SZERENCSI VAROSUZEMELTETO NONPROFIT KFT
A gyermek étkeztetés gordiilékeny biztositasahoz folyamatos kapesolatot tartok fenn.

A kiegészitd konyhai felszereléseket mindenkor az 6voda rendelkezésére bocsatjak.
Csopottjaink kirdnduldsai alkalmdaval segitségiinkre vannak a megfeleld hidegélelem
biztositasaval,

Koszondm a segitséget!

VEDONOI HALOZAT
Tisztasdgi vizsgélat rendszeresen megvaldsult az intézményben. Az esetlegesen felmeriild
problémaink megoldésdban mindig készségesen allnak rendelkezéstinkre.

ANTSZ
Egymas munkajat tiszteljiik és segitjiik.

EGYEB

- Tovabbra is j6 a kapcsolat a Nestlé gyar és az 6voda kozitt. A nevelési évben Télapéra €s
hisvétra édességesomaggal kedveskedtek bélesodés és Gvodas gyermekeknek.

- Szakmai teriilethez kapcsolédd egyiittmiikodést timogatja, hogy ¢vodapedagdgus
hallgaték széméira gyakoriati és 4llamvizsga helyszint biztositunk, csak tgy, mint a
dajkaképzds és pedagogiai asszisztens hallgatoknak.

- Kozdsségi szolgélat teljesitéséhez is gyakran vélasztjak intézménytinket a diakok.

- Bekapesolédoit dvodank az ,Emeld a gyermeket a magasba” orszigos csaladnapi
programba. Els6 alkalommal indultunk a rendezvény fézéversenyén.

OKTATASI HIVATAL

Hivatalos levelek tartalménak tovabbitisa az dérintettek felé. Felmeriild kérdés esetén
allasfoglalas kérése.

MISKOLCI POK (Miskelci Pedagdgiai Oktatast Kozpont)
Szakmai eldmenetel tAmogatsa, szaktandcsadd latogatésdnak igénylése, tovabbképzésnek
helyszin biztositas az dvodéban.

Minden kiils6 partnernek kdszéném tamogatd munkajat.
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Pedagdgiai miikédés feltételei

Targyi infrastrukturalis feltételek

A bels6 és kiilsé kérnyezetben is idészeriivé valt a felujits. A talalé, az ételfogadd konyha &s
a vizesblokk helyiségek fertétlenit§ festése mellett a csoportszobakban, és a kozos
helyiségekben is indokolt a fiissité festés. A helyiségek méreteit ismerve, ezt a feladatot
részletekben lehet megvaldsitani. Ezzel parhuzamosan az udvari jatékok egy része mir
eloregedett. A faelemek cseréje indokolt. A megvalositashoz komoly anyagi forrdsra lesz
szilkség, Alapitvinyainkon keresztiil szeretnénk az anyagi fedezetet biztositani. Ez irdnyba
mar megtettitk a kezdeti lépéseket. Sziildk felé felhivassal éltiink, ennek hatdsdra a székhely
intézményben és a bolesédében mar megkezdédiek a feliyjitasok, melyeket auguszius végére
szeretnénk befejezni, a kivetkezd évben pedig a telephely intézmény is megujul. Folyamatos
karbantartds folyik a biztonsdgos udvari jaték érdekében (tavaszi fametszés, flinyiras,
{aiiltetés, sovénynyiras, udvari jatékok karbantartasa). Atlathatobb, szellésebb lett az udvar.

A mitkddéshez szilkséges eszkizok allapotat folyamatosan figyelemmel kisérem.
Karbantartast igényel a Napsugér épiiletben a kaputelefon megfeleld lizemeltetése.
Az Alarm Senor szakemberei az éves kitelez karbantartasi munkalatokat elvégezték.

Az étel- és személyliftet is rendszeresen ellenérzik. Tovabbra is aggodalomra ad okot, hogy
az intézményben a két ételszallité lift mar nem javithaté. Erre a rendszeres karbantartast
végz8 szakemberck is nyomatékosan felhivtik a figyelmiinket a legutébbi ellendrzés soran.
Az 50 éves liftekhez mér nem gyértanak alkatrészeket, Sajnos egy 1j lift beszerzése és
beépitése nagyon driga. A telephelyen a személyl felvoné sziinetmentes tdpegysége
meghibasodott, melynek cseréje sziikséges.

Az éven szilkséges volt 1ij szerz6dést kétni a ragesaléirtasra.

Nem oldédott meg a székhelyen a kiiltéri tarolok telepitése (rendszeres munkavédelmi bejaras
sordn tapasztalt hidnyossigok megsziintetése érdekében),

Tovabbra is sziikséges a Napsugar épiilethen a fedett babakocsi tarolé kialakitdsa &s a
bejaratok felé eldtetd.

Nagyon lassan halad az energiatakarékos neoncsévek cseréje mindhdrom épiiletben. A gyors
munkabefejezéshez szakember segitségét kémeém.

A Gyarkerti épiiletben tervbe van véve a kiiltéri jatéktarold és tervezett a kerékpér tarolok f6lé
polikarbondt tet8. Ehhez a szitkséges anyagszikséglet rendelkezésiinkre 4ll.

A Gyérkerti épiilethez vezetd ttszakasz kiszélesitésére szilkség lenne. A bevezetd rész
forgalma megnétt, a keskeny wt balesetveszélyes. Forgalmi rend kialakitdsat nem litom
megoldhatonak. A gyér keritése mellett 16v6 fiives tertiletb8] lehetne clvenni fél métert, mely
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megoldast nytjtana. A helyszin felillvizsgdlatira sziikség lenne a biztonsigos kozlekedés
érdekében.

Az dvodikra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvet megillapitd, jogszabaiyban
meghatarozotiak

A nevelési-oltatasi irdnyelveknek megfelelé szakmai munka biztositisa

Célkitlizés: A

Az orszigos szakmai elvardsok és az intézményi célok teljesitése, kiilonds tekintetiel a

tanfeliigyeleti ellendrzésekre és a mindsitési eljardsok szakszerd, hatékony eldkeészitesére.

Feladat:

o A mindsitési eljrdsban részt vevd pedagdgusok szakmai timogatasa, mentoralasa.

o Felkészitésiik biztositasa a mindsités sordn elvart kompetencidk alapjan.

o A sziikséges dokumenticids héattér rendezett biziositdsa, az adminiszirdcio pontos
vezetése,

Elvart eredmények:

« Az évoda pedagégiai programja teljes mértékben megfelel a hatélyos nevelési-oktatasi
iranyelveknek és az 6vodéakra vonatkozd orszdgos szakmai kvetelményeknek.

» A minésitési eljarasban részt vevé pedagdgusok sikeresen, az elvart szinvonalon
teljesitik a vizsgat.

o Az oviKRETA rendszer haszndlata szakszerfien, naprakészen, a jogszabalyi és
fenntartdi elvarasoknak megfeleléen térténik.

Szervezefl feltételek

Elkotelezett vagyok a tanuldsi kultira fejlesztésében, Kozdsen meghozott szabalyok és
normék betartisaval tudjuk egyiittesen fejleszteni ezt a teriiletet. Mindenkitdl elvdrom, hogy
magas szinten jellemezze munk4jat az igényesség. A munkatdrsak szdméra legyen
természetes a tuddsatadas a pedagdgiai gyakorlatokrdl.

Hagyomanyépold, és hagyomanybizd az intézmény. Az alapdokumentumokban is megjelenik
értékszemléletiink, kihaszndljuk azokat a kémyezeti elonytket, melyek ritkasdg szamban
vamnak. A nemzeti identitas tudat erdsitése. Killonféle témaban szuldk, gyermekek, 6vodai
dolgozok bevonaséval kiallitast szerveziink. Vendégkonyv ,;mesél” az eseményekrll. Azt
gondolom, hogy az intézmény dolgozdi és kiilsé partnereink is szivesen emlékeznek a mar
megtartott rendezvényekre, és érdeklédve varjak az vj programokat. Célom, olyan kimyezet
kialakitdsa, ahol mindig lesz egy 1, lebilincseld esemény, ami elvardzsolja a gyermekeket €s
a felndtteket.

A megfeleld mikodést biztositia, hogy a dolgozok tisztdban vannak a feladataikkal,
felelsségiikkel, részt vehetnek a dontések elékészitéssben.
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Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési -oktatdsi iranyelvben meghatirozottak

Vezet6i felelésségem, hogy az alapdokumentumok megfeleljenek a torvényi elvarascknak, és
az Ovodai nevelés alapprogramjiban foglaltaknak. A feliflvizsgalatokat ezen keresztiil
végezzilk el. A dokumentumok nyilvinosak és megtekinthetdk. A szakmai megdjuldst
tamogatom. Szilkségesnek ldtom a szakirdnytt végzettségek prioritasit, amelyeket a
tovabbképzési tervben is dokumentalok.

6. A vezetdi programban megfogalmazott célok és feladatok

A 202472025 nevelési évre tervezett sikerkritériumok a vezetéi
kompetencidk alapjan

Az intézményi pedagégiai folyamatok - nevelési, tanuldsi, tanitdsi, fejlesztési,

diagnosztikai — stratégiai vezetése és irinyitdsa

e A nevel6 oktaté munkét befoly4solé mérési adatok eredményeinek elemzése, értékelése
folyamatos.

o Csoport szinten beszdmolén keresztiil tapasztalatok elemzése. Egyéni fejlesztési terv
kovetése, eredmények ismeretében a gyermek fejlédésének ujra értelmezése.

* Tervezé munkank eredményorientalt, és a fejlédési folyamatot tamogatja.

° A méreési, értékelési eredmények beépiiliek a neveldsi/tanuldsi folyamatba, a fejlesztés
érdekeben a fejlesztd szakemberekkel rendszeres a tapasztalatcsere.

o Kisebb létszamn integralt Gvodai csoport beinditdsa ebben a nevelési évben megvalosult,
Helyl gyogypedagégiai végzettségii 6vodapedagogus szakmai tamogatasa mellett. Sajnos
a finanszirozds miatt hosszi tivon nem tervezhetd a folytatas, viszont nagy sziikség lenne
ta.

Az intézmény szervezetének és mikodésének stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

o A jogszabilyi valtozasokat t5bb csatornan keresztiil figyelem, online szakmal
tovabbképzéseken, vettem részt

e Nyitott t4jékoziatdsi csatornak miiksdnek.

o Ebben az évben rémémre szolgdlt, hogy optimalis huménersforrissal miikadstt az
intézmény. Evvégére sajnos ismét veszélyforrdst jelent, hogy hirom &vodapedagdgus
hianyit kell p6tolnom a tanév kezdésre.

Az intézményi viltozdsok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
e Fejleszthet6 teriiletek beazonositdsa folyamatos
e A valtozds sziikségességének folyamat azonositasa a vezetdtarsakkal és a kollégalkal
egyfitt torténik.
e A fenntartd felé folyamatos tdjékoztatdst nytjtok az intézményt érintd valtozasokrol,
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Az intézményben foglalkoztatoitak stratégiai vezetése és operativ irdnyitisa

A munkatarsak szamara az egyértelmil jogkor és hatdskor ismert.

Vezetési feladatok delegalisa megvalosult, a helyettesemre és a munkakdzOsség
vezetbire tamaszkodom.

A tovabbképzési programot 5 évre elkészitettem. A orvényi elvardsnak megfelelen a
2025/2026-0s nevelési évre jovahagydsra felterjesztettem, a fenntarté jévahagyta.
Szakmai nap keretében tovabbképzést szerveztem a munkahelyi klima pozitiv
megtartasahoz.

Az intézményt érinté déntések elékészitését a munkatarsak bevonasval valdsitottam
meg.

A vezet6i kompetenciak

A vezet6i munkdmmal kapcsolatos visszajelzéseket a kollégaktol nyitottan fogadom,
atgondolom, és levonom beldlik a sziikséges kovetkeztetéseket. Célom a
kiegyensulyozott, bizalmon alapulé munkakapcsolat kialakitdsa és fenntartisa.

Az operativ kommunikaci6 intézményiinkben hatékonyan és gérdiilékenyen mikodik,
ami hozzdjarul a mindennapi feladatok zavartalan ellatasahoz.

A tuddsmegosztis Ssztdnzését kiemelten fontosnak tartom, és tudatosan tdmogatom a
szakmai fejlédést elésegitd visszajelzéseket. Oromteli eredmény, hogy egyik
dvodapedagdgusunk gyOgytestneveld tovabbképzési bizonyifvanyt szerzett, igy a
kivetkezé neveldsi évben specialis fejleszté foglalkozdsokat indit a kiilsn tdmogatast
igényld gyermekek szdmara.

A nyitott, bizalomra épiild csapatmunka érezhet6en ndveli az intézményen beliili
kommunikécié hatékonysdgat.

A kommunikéci6 teriilete folyamatos elemzést és fejlesztést igényel, hiszen mindig
van lehetGség a hatékonysag javitaséra.

7. Az 6voda igazgatdsi teriiletei és feladatai

Munkaltatoi feladatok:

A vezetbi feladatk6romhdz tartozé adminisztrativ és szervezési tevékenységek
megvalosultak.

A munkarend meghatirozisa, a munkafegyelem Dbetartatdsa és ellendrzése
folyamatosan biztositott volt.

A szabadsdgoldsi terv jGovdhagydsa, a szabadsagok engedélyezése, valamint a
hidnyzasok nyilvantartsa, a tilmunka, helyettesitések elrendelése és a tobblettanitas
kezelése a jogszabdlyi el6irasoknak megfelelden tortént.
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Pedagdgiai feladatok

Az dvoda pedagdgiai programjdnak megval6sitdsa, valamint a nevelési év
murnkatervének Ssszeallitdsa a neveldtestiilet aktiv bevondsaval valésult meg.

Minden évodapedagdgus sikeresen teljesitette az  Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramja témakerében eléirt, ismeretmeghijité kotelezd online vizsgit. A
kgvetkez id6szak kiemelt feladata az dvoda pedagégiai programjénak 4tdolgozésa a
jogszabalyi véltozdsoknak megfelelsen.

A nevel6munka hatékony timogatdsa érdekében a szilkséges targyi feltételek
frissitésre keriiltek, valamint folyamatos szakmai segitségnyjtas biztositott voli.

A nevelltestiileti és munkatirsi értekezletek, szakmai megbeszélések  havi
rendszerességgel, szervezetten és eredményesen zajlottak le.

A szakmai munkakszdsségek eredményes miksdését az anyagszikségletek biztositdsa
nagymertékben segitette,

Az tnképzések ¢s tovabbképzések tervezése, Oszténzése, valamint az intenzivebb
hospitaldsi lehetéségek biztositisa a nevelési év sordn a terveknek megfelelGen
valdsult meg.

A sziil8kkel val6 kapcsolattartas és a partneri egyuttmitkddés folyamatos. Minden év
4j kihivasokat jelent, melyekre rugalmasan €s sikeresen tudtunk reagélni.

A tehetséggondozis, a felzdrkéztatds és az egyéni fejlesztés tdmogatasa tébbesatornés
kommunikéciéval valésult meg. A palyakezddk és gyakornokok mentoraldsa célzottan
segitette a Pedagégus 1. fokozat teljesitését.

A pélyézati lehetdségek figyelemmel kisérése és az azokon valé részvétel Oszttnzése
eredmeényes volt: tobb palyézaton indultunk, melyek koziil egy sikeresen tAmogatast
nyert,

Az 4voda informicids rendszere folyamatosan milkodstt, biztositva a  bels
tajékoztatds €s adatkezelés hatékonysagat.

A nevelémunka rendszeres ellenérzése, ériékelése és mérése melleit az tnértékelési
rendszer miikodtetése, valamint a gyakori reflektal4si lehetéségek segitették a szakmai
onreflexid ertssdését.

A fenntart6 részére a nevelési év sordn beszamold késziilt az intézmény miik§désérol,
a kittizott célok teljesiilésérdl és az elért eredmeényekrol.

Taniigy-igazgatasi feladatok

Munkaer6-véltozds esetén (kilépés, belépés, adatmodositds) a fenntartd felé torténd
jelentések hatérid6re, pontosan tovabbitasra kerdiltek.

A munkakéri lefrisok feliilvizsgalata, aktualizdlisa és az 1j dolgozok részére torténd
ataddsa id8ben, a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden tortént meg.

Az életpdlyamodell kévetése kiemelt figyelmet kapott; gyakornok évodapedagdgus
jelentkeztetése megtortént, aki 2025. J8nius 13-4n sikeres mindsitd vizsgat tett.

A tliz-, munka- és balesetvédelmi oktatis az {j belépék szamdra az elbirasok szerint,
megfeleld dokumentalassal valdsult meg.

A jelenléti ivek szerkesztése, valamint a kitsltésik ellendrzése folyamatosan,
rendszeres kontroll mellett zajlott.
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A gyakornok mentordldséhoz kapcsolédd kotelez6 adminisztracids feladatok
(megbeszélések, dokumentumok elinditdsa és lezarédsa) hidnytalanul teljesiiltel.

Az alkalmazottak munkaid§-szamitisdt és munkarendjének meghatérozasat a
vonatkozo torvényi eldirasok figyelembevételével végeztem.

Gazdalkodasi feladatok

Az dvodai csoportok év eleji inditdsdhoz sziikséges eszkdzok és anyagok beszerzése
az (vodapedagdgusokkal toriént egyezietds alapjan valdsult meg. A forrdsok
el6teremtésére ugyan minimdalis lehetSségek dalltak rendelkezésre, de a
legsziikségesebb eszkozk biztositasa megtdrtént.

A dolgozdk munka- és védéruha-készletének felillvizsgalata megtortént. Az {4j ruhazat
véasarlasat szeptembertdl iervezzilk, amelyet az éves kbltségvetésbe elbzetesen
beterveztem.

A karbantartdsi feladatokhoz elengedhetetlen géppark korszer(isitése részben
megvaldsult. A legfontosabb munkaeszkozok (pl. fiikasza, sdvényvagé akkus
csavarhizé) rendelkezésre éllnak, ugyanakkor egyes eszkozok (pl. flinyiro,) javitasia,
szorul. A gépek taroldsa szabadban nem megoldott.

A jove évi koltségvetésbe szerctném betervezni egy korszerfibb tarold beszerzéseét.
Amennyiben lehet6ség nyilik 14 palyazati forrdson keresztiit is megprobaljuk ezt
megvaldsitani.

A targyi hidnyossdgokat tudatosan, kis Iépésekben kivinom felszdmolni, a
fenntarthatd és biztonsagos miikdés érdekeben.

46



Usszegzés

A beszamolémon Kkeresztill szerettem volna bemutatni évodank sokréti tevékenységét,
melynek kézéppontjaban a gyermekkézponti szemlélet 4ll. Intézményiinket a neveldtestiilet
szakmai cthivatotisiga és a kdzOsség dsszetartd ereie viszi elére, Meggybztdésem. hogy az
Gvoda  érickkozvetitd  és  személyiségformald szerepe  elsbsorban  a  mindennapi
példamutatasban nyilvanul meg.

Ebben az évben egy allamvizsga-foglalkozds megtaridsdra kerislt sor ovodankban, melyre az
egvetem részérdl a tanszékverzetd docens is ellatogatott. A szakember szdmos intézményben
vett mar részt hasonld alkalmakon, fgy killsnosen nagy jelentdséggel birt szamunkra az 6
visszajelzése. Megerfsitést kaptunk abban, hogy j6 tton jarunk a gyermekldzpontt nevelés
megvaldsitisa terén. Ertékelésében fgy fogalmazott: |, Sok imtézményben voltam midr
dllamvizsga-foglalkozdson, de int, whogy belépiem az épitletbe, azonnal érezhetd volt a
gyerniekkozponti scemiélel. Ez szamomra példadriéhii volr,

Ez a visszajelzés kiilondsen fontos szdmunkra, mivel visszaigazolja, hogy az Gvodai
kornyezet, a pedagbgusok viselkedése, a gyermekekhez valéd viszonyulds és a nevelési légkdr
mar az els6 benyomis sordn is kdzvetiti intézményiink alapelveit, Vezetéként tovabbra is arra
(Orekszem, hogy ez a szemiélet ne csak elméleti alapelv maradjon, hanem a mindennapi
gyakorlatban is megjelenjen és minden partneriink szaméra érezhets. &téthetsd fegven.

~A gyermek nem t6lesér, amit meg kell tdmni, hanem faklya, amit lingra kell Jobbantani.”

/Galilei/
Kelt: Szerencs, 2025. 06. 13,
P e e 7
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